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The Declared Scientific Ethos of Polish Universities

Abstract: The principles that govern the functioning of science and visions of the ethics
of scientific research are changing. Many researchers who are examining these changes
observe a shift from the academic ethos to the industrial — or “corporate” — ethos. Under
the new law on higher education and science, which was passed by the Polish Parliament
in 2018, new regulations to the Polish state university system have come into effect. The
basic aim of my article has been to examine the scientific ethos in Poland. I based my
research on the new statutes adopted by university senates, in which I focused on the
value statements and declarations that express the beliefs of university authorities about
the most important and desirable model of science. I compared two groups of universities,
those which have obtained the status of research universities and colleges from the Upper
Silesian Metropolis. My goal was to answer the following questions: 1. What values create
the declared ethos of science? 2. What is their hierarchy? 3. To what extent is the ethos
of both groups of universities similar? 4. Has the scientific ethos present in the new stat-
utes changed in relation to what was declared earlier? In order to answer these questions,
I have applied the technique of document content analysis. My research shows that 1. The
ethos of science is changing; 2. The set of declared values in the material under scrutiny
is rich and varied.
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Wstep

W artykule przedstawiam deklarowany' etos nauki zapisany w przyje-
tych przez senaty publicznych wyzszych uczelni statutach po uchwaleniu
w lipcu 2018 roku nowej ustawy o szkolnictwie wyzszym i nauce’. O ile
przemiany postaw badaczy wobec sposobu pojmowania nauki sg przedmio-
tem zainteresowania’®, nie ma badan analizy tresci podstawowych doku-
mentéw uczelni wyzszych pod katem obecnosci wartosci tworzacych etos
nauki. Aby wypetic te luke, postanowitem przeanalizowa¢ owe dokumenty
(to znaczy statuty, strategie rozwoju, misje uczelni) przyjete przez senaty
wyzszych uczelni publicznych po wejsciu w zycie nowej ustawy. Zamiar
udato si¢ zrealizowaé czesciowo, poniewaz do czasu podjecia tego bada-
nia* wigkszo$¢ uczelni przyjeta tylko nowe statuty; nie zostaly ogloszone
strategie rozwoju, misje uczelni. Tylko jeden z uniwersytetow bedacych
przedmiotem zainteresowania przyjal w tym czasie takze nowa strategi¢
rozwoju, ktora zostala uwzgledniona w analizie. W dokumentach tych,
oprocz oczywiscie dominujacych w nich rozstrzygnie¢ o charakterze orga-
nizacyjnym, znalazty si¢ rowniez liczne deklaracje o charakterze bardziej
ogblnym, a takze aksjologicznym. Znajduja si¢ one najczgsciej w odrgbnych,
poczatkowych czesciach dokumentow. Wiasnie tego typu deklaracje czynie
przedmiotem swoich badan. Interesuje mnie, jakie wartosci konstruujace
deklarowany etos nauki zapisano w analizowanych dokumentach uczelni
wyzszych — nie interesuja mnie reguty, ktore (przyktadowo) okreslaja
sposob organizacji zaj¢¢, natomiast biore¢ pod uwage deklaracje, ze dla
uczelni sprawa dydaktyki, wychowania jest wazna. Oczywiscie punktem
odniesienia zapisow w statutach uczelni jest ustawa zaktadajaca okreslony
etos nauki, jednak w dokumentach przyjmowanych przez senaty uczelni
w odmienny sposob ujmuje si¢ te zasady, 1 to jest wazne. Za istotny uzna-
fem sposob odzwierciedlania si¢ tego samego impulsu w etosach réznych
grup naukowcow.

! Deklarowany etos nauki, co chce podkresli¢, jest bardziej wzniosty od faktycznie
realizowanego, uzasadnienie tej tezy wymaga jednak odrgbnego tekstu.

2 Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. ,,Dziennik
Ustaw” 2018, poz. 1668.

> O etosic naukowcow w Polsce, jego zréznicowaniu pisza: M. FELDY: Efos nauki
a podejscie do promocji nauki. ,MINIB. Marketing Instytucji Naukowych i Badawczych”
2018, nr 2 (28), s. 67—98. https:/doi.org/10.14611/minib.28.06.2018.04; J. BIELINSKI,
A. ToMCczZYNSKA: Etos nauki we wspolczesnej Polsce. ,Nauka i Szkolnictwo Wyzsze” 2019,
nr 1—2 (53—54), s. 219—250. https://doi.org/10.14746//nisw.2019.1-2.7.

* Poczatek prac przypadt na wiosng 2020 roku.
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Przedmiotem badania sg statuty dwoch grup uczelni: tych, ktore uzyska-
ty status uczelni badawczych, oraz — dla poréwnania — tych, ktére znaj-
duja si¢ na obszarze Goérnoslgsko-Zaglebiowskiej Metropolii. Zaktadam, ze
uczelnie badawcze nie tylko sa formalnymi liderami, lecz takze wyznaczaja
sposob pojmowania etosu nauki. Aby sprawdzi¢, czy moje przypuszczenie
jest trafne, badam rowniez dokumenty uczelni publicznych z drugiej grupy —
majacych swoje siedziby na terenie GZM. Bior¢ pod uwage uczelnie z tej
grupy, poniewaz ich kodeksy etyczne i inne dokumenty, w ktorych obecne
sa etyczne watki, zostaty juz przeze mnie przeanalizowane pod katem etosu
nauki’, dzigki temu bede mogt poréwnaé nie tylko etosy nauki uczelni ba-
dawczych i pozostatych, lecz takze dostrzec ewentualne zmiany w statutach
gornoslaskich uczelni wywotane przyjeciem nowej ustawy o szkolnictwie
WYyZszym i nauce.

Grupg uczelni badawczych tworzg te, ktore zostaly wylonione w rezul-
tacie przeprowadzenia pierwszego konkursu ,Inicjatywa doskonato$ci —
uczelnia badawcza™. Jest to dziesie¢ uczelni: Uniwersytet Warszawski,
Politechnika Gdanska, Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa
Staszica w Krakowie, Politechnika Warszawska, Uniwersytet im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie, Gdanski
Uniwersytet Medyczny, Politechnika Slaska w Gliwicach, Uniwersytet
Mikotaja Kopernika w Toruniu, Uniwersytet Wroctawski. Uczelniami z gru-
py poréwnawczej sa: Uniwersytet Slaski w Katowicach, Politechnika Slaska
w Gliwicach, Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach, Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach. Jedyna uczelnia, ktora znalazta si¢ w obu
grupach, jest Politechnika Slaska w Gliwicach.

Interesuje mnie uzyskanie odpowiedzi na kilka pytan:

1. Jakie wartosci, normy, deklaracje tworza deklarowany etos nauki?

2. Czy, a jesli tak, to w jakim stopniu te deklaracje mieszczg si¢ etosie
nauki akademickiej?

3. W jakim stopniu etosy obu grup uczelni sg podobne?

4. Czy etos nauki zapisany w nowych statutach ulegl zmianie w stosunku
do tego, co deklarowatly uczelnie wczesniej?

W swoich analizach wziglem pod uwagg dyskusje dotyczace przeksztat-
cen w nauce, szczegéOlnie zarzuty, ze nauka jest coraz bardziej skomercja-
lizowana, a uczelnie coraz bardziej przypominaja ,,korporacje”. Przypusz-

> T. CzakoN: Etos nauki naukowcow a etos nauki w kodeksach etycznych wyzszych
uczelni. ,,Analecta. Studia i Materiaty z Dziejow Nauki” 2018, R. 27, z. 2 (53), s. 99—113.

¢ [Lista uczelni wylonionych w pierwszym konkursie programu Ministra
Nauki i1 Szkolnictwa Wyzszego ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”].
http://www.bip.nauka.gov.pl/g2/oryginal/2019 _10/6ce53bScae3f256eb8095549c7fa71c4.pdf
[dostep: 18.04.2020].
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czam — 1 taka jest jedna z moich hipotez — ze w etosie nauki zapisanym
w nowych dokumentach uczelni wyzszych znajdzie si¢ zestaw wartosci,
ktory zaliczany jest do etosu postakademickiego, a nawet przemystowego.
Z ta hipoteza wigze si¢ kolejna: przyjecie nowej ustawy o szkolnictwie
WYyZzszym 1 nauce znaczgco wplywa na zmian¢ etosu nauki.

Do badania dokumentéw, gtownie statutéw uczelni, wykorzystatem me-
todeg analizy tre$ci’. Analiza polegata na tym, ze — opierajgc si¢ na tres-
ciach (warto$ciowaniach, normach, deklaracjach) przypisywanych réznym
etosom nauki oraz wst¢pnym rozeznaniu wypowiedzi (sformutowan) z ana-
lizowanych dokumentow — stworzylem list¢ cech, zwanych wskaznikami®,
ktore ujawniajg to, jakie deklarowane warto$ci, normy zapisane s3 w bada-
nych dokumentach. Na liscie znalazly si¢ przede wszystkim te wskazniki,
ktore wystepuja w analizowanych dokumentach, lecz réwniez te, ktore po-
winny si¢ w nich znalez¢, poniewaz przytaczane sa w dyskusjach dotycza-
cych etosu nauki jako powinno$ci. Ostatecznie wyrdznitem 32 wskazniki,
a nastepnie zestawitem je w 6 zbioréw o zroznicowanej liczebno$ci. Sg to
grupy wskaznikow:

— poznawczych (9 wskaznikdw),

— dyscyplinujacych (4 wskazniki),

— prospotecznych (4 wskazniki),

— uzytkowych (6 wskaznikow),

— humanistycznych (7 wskaznikow),

— dydaktycznych 1 wychowawczych (2 wskazniki).

Okreslone rodzaje warto$ci, norm, deklaracji wystepujacych w etosie
nauki zostaly w ten sposdb zoperacjonalizowane za pomoca wymienio-
nych typow wskaznikow. Wskazniki postuzyty do skonstruowania kwe-
stionariusza, ktoéry umozliwial poszukiwanie w badanych dokumentach
odpowiednich sformulowan. Wyniki zestawilem w postaci tabel, macierzy
dwuwskaznikowych tworzacych obraz obecnosci/nieobecnosci poszczegol-
nych wskaznikow w dokumentach danej uczelni. W kolumnach wymienitem
wskazniki, a w wierszach — badane dokumenty. Podczas analizy macierzy
stworzytem dwa indeksy: czestotliwo$ci wystepowania w badanych doku-
mentach danych wskaznikéw oraz intensywnosci wystepowania danego

7 E. BaBBIE: Podstawy badarn spotecznych. Ttum. W. BETKIEWICZ [et al.]. Warszawa
2008.

8 Odwotuje sie do pojecia ,,wskaznik” wystepujacego w socjologii, w ktorej ozna-
cza on iloSciowg miar¢ stuzaca do zbadania obecnos$ci jakiego§ elementu. Wyrdznianie
wskaznikow wigze si¢ z operacjonalizacjg, to znaczy przeksztalceniem abstrakcyjne-
g0 pojecia w co$ mozliwego do zaobserwowania i zmierzenia. Zob. Stownik socjologii
i nauk spotecznych. Red. G. MARSHALL. Red. nauk. pol. wyd. M. TABIN. Warszawa 2005,
s. 219, 427; Encyklopedia socjologii. Suplement. Kom. red. Z. BokszANsKI. Warszawa 2005,
s. 386—393.
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typu wskaznikéw (wartosci, norm, deklaracji) w tych dokumentach. Indeks
czestotliwosci informuje, jak czesto wskazniki danego typu wystepowa-
ty w zbiorze wszystkich wskaznikow zaobserwowanych w badanych do-
kumentach. Przyktadowo, wskazniki poznawcze w 10 analizowanych doku-
mentach uczelni badawczych wystapity 34 razy, natomiast w tych sa-
mych dokumentach wskazniki humanistyczne — 19 razy. Czgstotliwosé
wskaznikéw poznawczych byla wigksza niz wskaznikéw humanistycznych.
W ten sposob mozna zestawi¢ wszystkie typy wskaznikéw. Czy to ozna-
cza, ze w podanym przyktadzie znaczenie wskaznikéw poznawczych jest
w badanych dokumentach wigksze od znaczenia wskaznikow humanistycz-
nych? Niekoniecznie. Okazuje si¢, ze niektore liczne wskazniki wystepuja
w mniejszej liczbie dokumentéw, a te nieliczne — w wigkszej liczbie
dokumentow. Aby zniwelowaé te roéznice, wprowadzitem drugi indeks —
intensywnosci wystgpowania wskaznikow. Oto jak skonstruowatem ten in-
deks: uzyskane dane umiescilem w macierzy, w ktorej jednym wymiarem
jest wykaz analizowanych dokumentow, a drugim — lista wskaznikow
charakteryzujacych dany ich typ. Macierz stworzyla pole mozliwych do
zajecia miejsc. Przykladowo, jesli wyrdznitem 9 wskaznikéw poznawczych
i zbadatem 10 dokumentéw, to pol mozliwych do zajecia byto 90. Indeks
intensywnosci wystepowania wartosci poznawczych dla wszystkich doku-
mentéw wynositby 100%, gdyby w kazdym z nich byly sformutowania do-
tyczace wszystkich wskaznikéw poznawczych. Taka sytuacja oznaczataby,
ze wartosci poznawcze sg wazne, poniewaz sg powszechnie deklarowane.
Tak jednak nie jest, poniewaz tylko w czeSci dokumentow zapisano war-
tosci wchodzace w sktad wskaznikow poznawczych. W efekcie tylko jakis
odsetek pol macierzy jest zajety. Ta wielko$¢, wyrazona w procentach, jest
wskazowka informujaca o tym, jaka wage przywigzuja uczelnie do wartosci
tworzacych deklarowany etos nauki, informuje o intensywnos$ci aprobaty
dla danego zestawu wskaznikéw tworzacych deklarowany etos nauki.
Kazdy z wymienionych indeksow (czgstotliwosci wystgpowania oraz
intensywnosci wystgpowania) ma swoje mocne i slabe strony. Indeks cze-
stotliwo$ci wystepowania jest prosty, ,naturalny”. Jego wadg jest to, ze
w przypadku przewagi liczebnej wskaznikéw danego typu moze sugerowac,
7ze maja one wigksze znaczenie niezaleznie od tego, jakie znaczenie majg
faktycznie w budowie etosu nauki. Zaletg indeksu intensywnosci wskaznika
jest to, ze indeks ten niweluje ewentualng liczebng przewage wskaznikow
danego typu 1 ukazuje stopien ich obecnosci. Mozna to pokaza¢ obrazowo:
coz z tego, ze w badanych dokumentach wskaznikow poznawczych jest 50,
jesli wystepuja one tylko w co trzecim dokumencie. Tymczasem tylko
2 wskazniki tworzgce inng norme¢ wystepuja niemal w kazdym dokumencie.
Z tych powodow w swoich badaniach wykorzystywatem przede wszystkich
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indeks intensywnos$ci wystgpowania wartosci i tylko w podsumowaniu ko-
rzystam réwniez z indeksu czestotliwosci.

Etos nauki

Nauka podlega licznym przemianom, w tym o charakterze aksjologicz-
nym. Przemiany etosu nauki sg przedmiotem zainteresowania wielu bada-
czy, prezentujgcych odmienne podej$cia’. Punktem wyjscia przedstawionych
w literaturze przedmiotu sposoboéw pojmowania etosu nauki jest zazwy-
czaj propozycja jego rozumienia sformulowana przez Roberta K. Mertona.
Jego zdaniem ,,[e]tos naukowy to zabarwiony emocjonalnie zespdt wartosci
1 norm uwazanych za obowiazujace ludzi nauki. Sg one wyrazone w posta-
ci nakazow, zakazéw, regul preferencji i dopuszczalnosci, ktore sg uprawo-
mocnionymi warto$ciami instytucjonalnymi'’. Dalej Merton pisze, ze owe
wartosci 1 normy s3 w réznym stopniu zinternalizowane przez naukowcow,
nie sg przedmiotem szczego6lnych opracowan, lecz moga by¢ wyprowa-
dzone z ,,moralnego konsensu uczonych, ktéry wyrazany jest w praktyce
i zwyczajach™!. Twierdzi, ze w nauce wystepuje zestaw instytucjonalnych
nakazow, ktore konstytuujg etos nauki akademickiej; sg to: komunizm, uni-

® Zob. B. READINGS: Uniwersytet w ruinie. Przekl. S. STEcko. Warszawa 2017,
K. Szapkowskr: Uniwersytet jako dobro wspolne. Podstawy krytycznych badan nad
szkolnictwem wyzszym. Warszawa 2015; S. KriMsKY: Nauka skorumpowana? O niejas-
nych zwigzkach nauki i biznesu. Przet. B. Biary. Warszawa 2006; J. DUDEK: Etos uni-
wersytetu a globalny kiopot z jego tozsamoscig. ,Studies in Global Ethics and Global
Education” 2017, no. 7, s. 24—42. http://sgege.aps.edu.pl/ [dostep: 2.05.2019]; K. GRZESIAK:
Etos nauki — miedzy klerkowskim a eksperckim modelem nauki. ,,Zeszyty Naukowe.
Zblizenia Cywilizacyjne” 2017, T. 13 (4), s. 64—76. https://doi.org/10.21784/ZC.2017.024;
J. Go¢kowsKI: Ethos nauki i role uczonych. Krakow 1996; IDEM: Uniwersytet i tradycja
w nauce. Krakow 1999; M. Kwiek: Narodziny uniwersytetu z ducha nowoczesnosci. Uwagi
o transformacjach instytucji w epoce globalnej. ,,Principia. Pisma Koncepcyjne z Filozofii
i Socjologii Teoretycznej”, T. 37—38, s. 45—60; A. LEkkA-KowaLIK: Uniwersytet jako
firma ustugowa — szansa czy kleska? ,Ethos” 2009, vol. 85—86 (1—2), s. 52—69;
M. REMBIERZ: Uniwersytet — wolnos¢ — bezinteresownosc. Tradycyjny etos i wspolczesne
przemiany tozsamosci uniwersytetu. ,,Pedagogika Szkoty Wyzszej” 2015, nr 2, s. 11—48.
https://doi.org/10.18276/psw.2015.2-01.

10 R.K. MERTON: Teoria socjologiczna i struktura spoteczna. Przel. E. MORAWSKA,
J. WERENSTEIN-ZULAWSKI. Wstep i red. nauk. J.J. WIATR. Warszawa 1982, s. 580.

" Ibidem.
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wersalizm, bezinteresownos¢, zorganizowany sceptycyzm. Komunizm ozna-
cza, ze nauka ma charakter publiczny. Odkrycia naukowe sg efektem wspot-
pracy i wilasnoscia wspolnoty, stanowig jej wspolne dziedzictwo. ,,Etyka
naukowa ogranicza prawa wlasnosci w nauce do absolutnego minimum’'?
1 wigze si¢ z nakazem wymiany informacji i publikowania badan. Wiedza
naukowa poddawana jest kontroli innych naukowcéw, co zapewnia obiek-
tywizm naukowych osiagni¢é¢. ,,Komunizmu etosu naukowego nie da si¢
pogodzi¢ z definicja technologii jako »wtasnosci prywatnej« w gospodarce
kapitalistycznej”. Z tak rozumianym wspolnotowym charakterem nauki
nie idzie w parze pojg¢cie wlasnos$ci intelektualnej. Z uniwersalizmem nauki
natomiast wiaze si¢ przekonanie, ze kryteria prawdziwo$ci twierdzen nie
zalezg od indywidualnych postaw badaczy, lecz maja bezosobowy charakter.
Wazne sg obiektywne kryteria osiggnig¢ naukowych. Bezinteresowno$¢ na-
uki z kolei oznacza, zdaniem Mertona, aprobate dla ograniczonego zestawu
motywow lezacych u podstaw aktywnosci badawczej. Ten badacz sadzi,
ze W nauce wilasciwg motywacja jest satysfakcja z dokonania odkrycia
naukowego, a jednoczes$nie twierdzi, ze bezinteresowno$¢ stanowi raczej
struktur¢ kontroli efektow. W tym kontekscie pisze: ,,Zachowania uczo-
nych poddane sg [...] swoistej instytucjonalnej kontroli, obejmujacej szeroki
wachlarz motywow”". Tak rozumiana bezinteresowno$¢ eliminuje osobiste
uprzedzenia i buduje obiektywizm oparty na uzgodnieniu. Zasada zorgani-
zowanego sceptycyzmu wydaje si¢ kluczowa wséréd norm przedstawionych
przez Mertona. Oznacza krytycyzm wobec twierdzen obecnych w nauce,
konieczno$¢ zawieszenia sagdow do czasu zebrania bezspornych danych.
Polemicznym wobec sformutowanego przez Mertona etosu nauki akade-
mickiej jest etos, czy tez model, nauki przemystowej (postindustrialnej).
Etos ten, ktorego propozycje przedstawit John Ziman', opisuje zwigzki na-
uki z przedsigbiorstwami, gtoéwnie z laboratoriami korporacji. W etosie nauki
przemystowej kluczowe jest dostarczanie rezultatow, ktore maja bezposred-
nig warto$§¢ komercyjng. Zasady etosu nauki przemystowej to: wilasnos¢,
lokalno$¢, autorytaryzm, zlecanie, eksperckos¢. Nauka jest wlasnosciowa,
co oznacza, ze wyniki badan sg indywidualng wlasno$cia, w szczegolnosci
tych, ktérzy zamawiajg i finansujg badania, a nie jest dobrem wspolnym;
oznacza to ograniczenie dostepu do wiedzy. Nauka jest lokalna, czyli na-
stawiona na wasko podejmowane badania o charakterze praktycznym. Od

2 Tbidem, s. 584—585.

3 Ibidem, s. 586.

4 Ibidem, s. 587.

5 J M. ZIMAN: Is Science Losing Its Objectivity? ,Nature” 1996, no. 382, s. 751—754.
https://doi.org/10.1038/382751a0; IpEM: Real Science: What It Is, and What It Means.
Cambridge—New York 2000.
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nauki wedle tego etosu nie oczekuje si¢ tworzenia uogolnien wyjasniaja-
cych szersze zjawiska. Nauka przemystowa zarzadzana jest autorytarnie,
to znaczy, ze nie jest motywowana bezinteresownym dgzeniem do prawdy,
a dzialania badaczy s3 kontrolowane (sprawdza si¢, w jaki sposob reali-
zujg oni cele, zadania sformutowane przez zewngtrzne instytucje). W tak
rozumianym modelu badacze odgrywaja role ekspertéw, a ich badania sa
zamawiane przez rozne instytucje.

Pomigdzy opisanymi dwoma modelami etosu nauki sytuowany jest etos
nauki postakademickiej. W jego ramach mieszczg si¢ rozne mato sprecy-
zowane propozycje. Proby ilosciowego scharakteryzowania etosu nauki post-
akademickiej zostaty przedstawione migdzy innymi przez Marzene Feldy'
oraz Jacka Bielinskiego i Aldon¢ Tomczynska'’. Zdaniem Feldy nauka dzi-
siaj nie speilnia warunkéw ani modelu Mertonowskiego, ani modelu przemy-
stowego. W jakims$ stopniu nowa, postakademicka nauka realizuje zmienio-
ne warunki obu; nie jest bezinteresowna, ale zachowuje obiektywizm; nie
jest wspolnotowa, ale opiera si¢ na wspotpracy. ,,Zespoly badawcze zaczety
dziata¢ niczym mate przedsiegwzigcia biznesowe, a ich cztonkowie stali si¢
konsultantami lub ekspertami, pelnigcymi funkcje doradcze i przygoto-
wujacymi raporty na zlecenie. Wspolnie pracujg nad problemami, ktorych
sami nie postawili, i s3 wynagradzani wedtug swojego wktadu w sukces
zespotu™®, Na poparcie tych tez Feldy podaje wyniki badan wyobrazen
800 naukowcoéw o nauce i sposobach jej funkcjonowania. Wyniki te su-
geruja, ze badacze przyjmuja jedng z czterech postaw (po okolo 20—25%
respondentéw w kazdej grupie), reprezentujacych etosy: nauki akademickiej,
nauki przemystowej, nauki postakademickiej, oraz nieutozsamiajacych si¢
z zadnym modelem".

Oprocz wymienionych przeze mnie, jak sadz¢ najwazniejszych dzisiaj,
sposobow pojmowania etosu nauki wyrdzniane sa inne. Janusz Gockowski*
pisze o dwoch biegunowo odmiennych modelach nauki: klerkowskim i eks-
perckim. Model klerkowski utozsamiany jest z naukami humanistycznymi,
w ktorych uczeni sytuuja sie¢ w roli medrcow, moralistow, niezaangazowa-
nych intelektualistow. Natomiast model ekspercki utozsamiany jest z techni-
ka — naukowcy z tej dziedziny uznawani s za inzynierdw konstruujacych
swiat. Marek Kwiek zauwaza kryzys dotychczasowego, postoswieceniowe-
go modelu uniwersytetu i widzi nowa ideg, ,,ktorg z wielkg rado$cig uznaje
za swojg czg$¢ Swiata anglosaskiego: to idea doskonalo$ci, excellence in

16 M. FELDY: Etos nauki..., s. 67—98.

17 J. BIELINSKI, A. TOMCZYNSKA: Etos nauki..., s. 219—250.
'8 M. FELDY: Etos nauki..., s. 74.

1 Tbidem, s. 85.

J. GoCkowsKI: Ethos nauki i role uczonych...
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education, za ktora stoja idealy wiedzy najbardziej pozytecznej i najlepiej
sie sprzedajgcej”®'. Uniwersytety realizujgce ten model nastawione sg na
zaspokajanie potrzeb studentéw-konsumentoéw, a zarzadzane sg w sposob
biurokratyczny, wiasciwy korporacjom. Joanna Dudek* przedstawia —
przywoluje przy tym rozwazania Sheldona Krimsky’ego — bardziej zto-
zone modele uprawiania nauki. Wyrdznia model klasyczny, Baconowski,
obronny, pro publico bono. Do zadan modelu klasycznego naleza nauczanie,
prowadzenie badan oraz krytyczna analiza tradycji kultury i cywilizacji.
Zadaniem uniwersytetow w modelu Baconowskim jest dostarczanie kadry,
wiedzy 1 technologii stuzacych ekonomicznemu i przemyslowemu rozwo-
jowi spoteczenstwa. Uniwersytety obronne funkcjonuja w czasach wojny,
a uniwersytety pro publico bono dostarczaja rozwigzan najwazniejszych
probleméw spotecznych.

Analiza obecnosci etosu nauki w statutach uczelni

W analizowanych dokumentach poszukiwane cechy etosu nauki przyj-
muja bardzo zrdéznicowany status, moga wystepowac pod postacig ideatow,
norm, ocen. Idealy ujawniaja si¢ jako cele i wartos$ci najwyzsze. Normy to
nakazy (w mniejszym stopniu zakazy) okreslajace wiasciwy sposob poste-
powania; najczesciej przyjmuja forme¢ deklaracji wskazujacych wyrézniony
sposob (regute) postgpowania, dziatania.

Przedstawione uwagi dotyczace aksjologicznych aspektow nauki oraz
zaprezentowana dalej analiza normatywnych watkow obecnych w przyje-
tych po uchwaleniu nowej ustawy o nauce i szkolnictwie wyzszym statutach
uczelni ukazuja duza ztozonos¢ struktury normatywnej nauki.

2 M. Kwiek: Narodziny uniwersytetu..., s. 56.
22 J. DUDEK: Etos uniwersytetu..., s. 24—42.
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Wskazniki tworzace wartos$ci poznawcze

Deklaracje, sformutowania odwotujace si¢ do wartosci poznawczych
obecne w statutach uczelni sa zréoznicowane. Mozna wyodrebni¢ 9 wskaz-
nikow charakteryzujacych wartosci poznawcze:

1) dazenie do prawdy;

2) poszerzanie rozumienia §wiata;

3) podkreslanie znaczenia naukowych kryteriow wiarygodnej wiedzy;

4) krytycyzm wobec powszechnie uznawanych sadow;

5) uznanie, ze odkrycia naukowe s3 wtasnoscig catej wspolnoty akademic-
kiej;

6) uznanie, ze zadaniem uczelni jest prowadzenie badan;

7) uznanie, ze zadaniem uczelni jest krytyczna analiza tradycji kultury

1 cywilizacji;

8) pochwata wolnosci badan naukowych, dziatalnos$ci artystycznej i ksztal-
cenia;
9) aprobata dla wolnos$ci debaty.

Wskazniki te sg charakterystyczne dla etosu nauki akademickie;.

Wsrod wartosci poznawcezych w statutach uczelni badawczych najczes-
ciej wystepuja sformutowania dotyczace wolnosci badan naukowych, dzia-
falno$ci artystycznej 1 ksztalcenia oraz te, ktore wskazuja, Zze zadaniem
uczelni jest prowadzenie badan. Przynajmniej jeden ze wskaznikow war-
tosci poznawczych jest odnotowany w 8 na 10 dokumentéw. Natomiast, co
zaskakujace, w ogoble nie ma sformutowan zwigzanych z jednym z pod-
stawowych elementow etosu nauki akademickiej — mianowicie z tym, ze
wartoscia jest krytycyzm wobec powszechnie uznawanych sadow.

Wartos$ci poznawcze najczesciej wystepuja w statutach Uniwersytetu
im. Adama Mickiewicza oraz Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie;
w dokumentach tych wystepuje 5 z 9 wskaznikéw wartos$ci poznawczych.
Natomiast w kazdym analizowanym dokumencie wyst¢puja co najmniej
2 wskazniki warto$ci poznawczych. Najmniej deklaracji (po 2) dotycza-
cych wartosci poznawczych znajduje si¢ w statutach Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika oraz Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. W analizowanych
statutach uczelni badawczych wskazniki tworzgce wartosci poznawcze wy-
stepuja 34 razy na 90 mozliwych wystapien (10 analizowanych dokumentéw
1 9 wskaznikéw wartosci poznawczych) — indeks intensywno$ci wyste-
powania wartosci poznawczych wynosi wigc 37,7%. Takze w analizowa-
nych dokumentach (statutach i jednej strategii rozwoju) uczelni z terenu
Gornoslasko-Zagtebiowskiej Metropolii najczesciej wystepuje deklaracja
(3 deklaracje na 5 dokumentéw) dotyczaca prowadzenia badan oraz wolno-
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$ci badan naukowych, dziatalno$ci artystycznej i ksztatcenia. W dokumen-
tach uczelni Metropolii, tak jak w dokumentach uczelni badawczych, nie
ma zadnej deklaracji dotyczacej krytycyzmu wobec powszechnie uznawa-
nych sadow.

Na terenie GZM najczesciej deklaracje dotyczace wartosci poznawczych
wystepuja w statutach Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach oraz Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach — po 4 deklaracje na 9 wskaz-
nikow; deklaracje te sa nieco rzadsze niz w statutach uczelni badawczych.
W analizowanych dokumentach uczelni Metropolii wskazniki tworzace
warto$ci poznawcze wystepujg 14 razy — indeks intensywnosci wartosci
poznawczych wynosi 29,16% (wskazniki tworzace warto$ci poznawcze eto-
su nauki w uczelniach Metropolii zajmuja 14 pdl na 45 mozliwych — 5 ana-
lizowanych dokumentow i 9 wskaznikéw).

Wskazniki tworzace normy dyscyplinujgce

Sformutowania, ktore przywotuja normy dyscyplinujace, takze sa zroz-
nicowane, cho¢ znacznie mniej niz te dotyczgce warto$ci poznawczych.
W analizowanych dokumentach mozna wyr6zni¢ 4 wskazniki charaktery-
zujgce normy dyscyplinujace:

1) podkreslanie znaczenia kontroli;

2) podkreslanie znaczenia oceniania;

3) podkreslanie znaczenia odpowiedzialnosci;
4) sprzeciw wobec konfliktu interesow.

Wskazniki te mozna zaliczy¢ do etosu nauki przemystowe;.

W dokumentach uczelni badawczych wéréd norm dyscyplinujacych naj-
czesciej mozna zaobserwowac znaczenie oceniania. Wskaznik ten wystepuje
w 5 analizowanych dokumentach na 10. Najrzadziej, tylko raz, odnotowano
deklaracje zwrdocenia uwagi na konflikt interesow. Wskazniki charakteryzu-
jace normy dyscyplinujace najczesciej (2 na 4 mozliwe) wystepuja w statu-
tach Politechniki Gdanskiej, Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie oraz
Uniwersytetu Wroctawskiego, natomiast wcale — w statutach Uniwersytetu
Jagiellonskiego oraz Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. W analizowa-
nych dokumentach uczelni badawczych wskazniki tworzace normy dy-
scyplinujace wystepuja 11 razy, wiec indeks intensywnosci wystgpowania
norm dyscyplinujacych wynosi 27,5%, a to oznacza, ze wskazniki tworzace
normy dyscyplinujgce etosu nauki w uczelniach badawczych zajmuja 11 pol
na 40 mozliwych (10 analizowanych dokumentow i 4 wskazniki).
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W dokumentach uczelni Metropolii najczgsciej deklarowane jest zna-
czenie kontroli (przywotane zostalo 3 razy w 5 dokumentach). Pozostale
wskazniki albo deklarowane sg jednorazowo, albo wcale. Najczesciej normy
dyscyplinujace wystepuja w statucie Uniwersytetu Slaskiego (2 razy na
4 wskazniki), w dokumentach pozostatych uczelni obecne sa pojedyncze
przywotania albo nie ma ich w ogdle. W analizowanych dokumentach
uczelni Metropolii wskazniki tworzace normy dyscyplinujace wystepuja
facznie 4 razy — wskazniki tworzace normy dyscyplinujace etosu nauki
w uczelniach Metropolii zajmujg 4 pola na 20 mozliwych (5 analizowanych
dokumentow i 4 wskazniki), co oznacza, ze indeks intensywnos$ci wystepo-
wania norm dyscyplinujacych wynosi 20%.

Wskazniki tworzace deklaracje prospoteczne

Sformutowania, w ktorych obecne sg wartosci prospoteczne, sa podob-
nie zrdéznicowane jak te odnoszace si¢ do norm dyscyplinujacych. W bada-
nych dokumentach mozna wyrézni¢ 4 wskazniki deklaracji prospotecznych:
1) uznawanie, ze zadaniem uczelni jest dostarczanie kadry;

2) uznawanie, ze zadaniem uczelni jest dostarczanie wiedzy i1 technologii
stuzacych ekonomicznemu i przemystowemu rozwojowi spoteczenstwa;

3) uznawanie, ze zadaniem uczelni jest rozwigzywanie najwazniejszych
probleméw spotecznych (walka z chorobami, biedg, zanieczyszczaniem
srodowiska naturalnego);

4) uznawanie, ze zadaniem uczelni jest wspotpraca z otoczeniem.

Potowa wskaznikow ma zrodto w modelu Baconowskim etosu, a jedna
reguta odwotuje si¢ do etosu uniwersytetu pro publico bono.

Wsrod wskaznikow prospolecznych najczeséciej deklarowane sg uznawa-
nie dostarczania kadry oraz wspdlpracy z otoczeniem za zadanie uczelni
(7 wskazan na 10 dokumentoéw uczelni badawczych). Natomiast w potowie
analizowanych statutow zapisano po 3 z 4 wskaznikow prospotecznych.
W analizowanych dokumentach uczelni badawczych wskazniki tworzace
normy dyscyplinujace wystepuja 22 razy. Indeks intensywnosci wystepo-
wania norm prospolecznych wynosi 55% — wskazniki tworzace deklaracje
prospoteczne etosu nauki w uczelniach badawczych zajmuja 22 pola na
40 mozliwych (10 analizowanych dokumentéw i1 4 wskazZniki).

Wsrod deklaracji prospotecznych az w 4 na 5 analizowanych dokumentow
uczelni Metropolii wystepuja deklaracje dotyczace postrzegania wspolpracy
z otoczeniem jako zadania uczelni, niewiele mniej wskazan (3) dotyczy
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zadania dostarczania kadry. Pozostale wskazniki zostaly przywota-
ne jednokrotnie. Wszystkie wskazniki prospoteczne znalazty si¢ w stra-
tegii rozwoju Uniwersytetu Slaskiego, a zaden wskaznik tego typu nie
zostal zapisany w statucie tej szkoly wyzszej. W badanych dokumen-
tach uczelni GZM wskazniki tworzace normy dyscyplinujace wy-
stepuja 9 razy. Natomiast indeks intensywnosci wystgpowania norm
dyscyplinujacych wynosi 45% — wskazniki tworzace deklaracje prospo-
feczne etosu nauki w uczelniach Metropolii zajmuja 9 pol na 20 mozliwych
(5 analizowanych dokumentow 1 4 wskazniki).

Wskazniki tworzace normy uzytkowe

Wartosci uzytkowe widoczne sg w takich deklaracjach, ktére odwotuja
si¢ do postulatow komercjalizacji formutowanych w etosie nauki przemy-
stowej. W badanych dokumentach mozna znalez¢ 6 tego typu wskaznikéw
podkreslajacych znaczenie:

1) umigdzynarodowienia dziatalno$ci uczelni;
2) widzialnosci uczelni;

3) wiasnosci intelektualnej;

4) komercjalizacji wynikéw badan;

5) rozwigzywania probleméw praktycznych;
6) specjalizacji badan.

W potowie analizowanych dokumentéw uczelni badawczych wsrdéd war-
tosci uzytkowych zapisana zostala aprobata dla komercjalizacji wynikow
badan, nieco rzadziej (3 razy na 10 dokumentéw) deklarowane jest zna-
czenie umiedzynarodowienia. Pozostate wskazniki uzytkowe nie wystepuja.
Najczesciej wskazniki tworzgce wartosci uzytkowe sg przywotywane w sta-
tucie Uniwersytetu Mikotaja Kopernika (3 razy na 6 wskaznikow). Zadne
tego typu wskazniki nie zostaty zapisane w statutach 3 uczelni badawczych:
Uniwersytetu Warszawskiego, Uniwersytetu Jagiellonskiego, Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego. W analizowanych dokumentach uczelni badaw-
czych wskazniki tworzace normy uzytkowe odnotowano 14 razy. Indeks in-
tensywnosci wystepowania wskaznikow dyscyplinujacych wynosi 23,33% —
normy uzytkowe etosu nauki w uczelniach badawczych zajmuja 14 pdl na
60 mozliwych (10 analizowanych dokumentow i1 6 wskaznikéw).

W dokumentach uczelni Metropolii najcz¢sciej (2 razy na 5 dokumen-
tow) sposrod wartosci uzytkowych deklarowane sg normy dotyczace umig-
dzynarodowienia oraz wilasnosci intelektualnej. Pozostate wskazniki wybie-
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rane s3 pojedynczo. Deklaracje dotyczace wartosci uzytkowych najczesciej
(4 deklaracje na 6 wskaznikow) wystepujg w strategii rozwoju Uniwersytetu
Slaskiego. Natomiast w ogole nie sa wymieniane w statutach Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach oraz Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach. W analizowanych dokumentach uczelni Metropolii wskazni-
ki tworzace normy uzytkowe odnotowano 8 razy. Indeks intensywnosci wy-
stepowania norm dyscyplinujacych wynosi 26,66% — wskazniki tworzace
normy uzytkowe etosu nauki w uczelniach Metropolii zajmuja 8 pol na
30 mozliwych (5 analizowanych dokumentow 1 6 wskaznikéw).

Wskazniki tworzace warto$ci humanistyczne

Normy humanistyczne nie zostaly przywotane wprost w przedstawio-
nych wczesniej koncepcjach etosu nauki. W badanych dokumentach mozna
wyrozni¢ 7 wskaznikow odzwierciedlajacych rézne warto$ci humanistyczne:
1) poszanowanie ludzkiej godnosci;

2) sprzeciw wobec wszelkiej dyskryminacji;

3) rowno$¢ szans wszystkich cztonkoéw wspolnoty uczelni;

4) idee tolerancji, praw cztowieka, demokracji;

5) poparcie dla idei wspotudziatu cztonkow wspolnoty uczelni w podejmo-
waniu decyzji;

6) znaczenie funkcji rzecznika praw i wartosci;

7) znaczenie funkcji rzecznika praw studenta i doktoranta.

Sposréd wartosci humanistycznych w statutach uczelni badawczych naj-
czesciej (6 deklaracji w 10 dokumentach) deklarowana jest aprobata dla
idei humanizmu, tolerancji, praw cztowieka, demokracji, odpowiedzialnoci,
wspolnoty ludzkiej. Najrzadziej wystepuje deklaracja o koniecznosci powo-
fania rzecznika praw studenta i doktoranta. Deklaracje dotyczace warto$ci
humanistycznych najczesciej (5 razy na 7 wskaznikow) byly przywotywane
w statucie Uniwersytetu Jagiellonskiego, a w ogole ich nie ma w statucie
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. W analizowanych dokumentach
uczelni badawczych wskazniki tworzace warto$ci humanistyczne pojawily
si¢ 19 razy. Indeks intensywnosci wystgpowania wartosci humanistycznych
wynosi 27,14% — wskazniki tworzace wartosci humanistyczne etosu nauki
w uczelniach badawczych zajmuja 19 pdl na 70 mozliwych (10 analizowa-
nych dokumentow i 7 wskaznikow).

W analizowanych dokumentach uczelni GZM prawie wszystkie wskaz-
niki przywolywane sg jednokrotnie (z wyjatkiem wskaznika: udzial w po-
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dejmowaniu decyzji, ktory nie wystepuje w zadnym dokumencie). Do
tego prawie wszystkie (czestotliwos¢: 6 razy na 8 wskaznikdw) zapisano
w statucie Uniwersytetu Slaskiego. W analizowanych dokumentach uczelni
Metropolii siedmiokrotnie odnotowano wskazniki tworzace warto$ci huma-
nistyczne. Indeks intensywnosci wystepowania wartosci humanistycznych
wynosi 20% — wskazniki tworzace warto$ci humanistyczne etosu nauki
w uczelniach Metropolii zajmujg 7 pol na 35 mozliwych (5 analizowanych
dokumentow 1 7 wskaznikow).

Wskazniki tworzace deklaracje dotyczace zadan dydaktycznych
1 wychowawczych uczelni

W analizowanych dokumentach zestaw norm wynikajacych z deklara-
cji dotyczacych zadan dydaktycznych i wychowawczych uczelni jest mato
zroznicowany; chodzi o deklaracje, ktore uznaja nauczanie i zadania wy-
chowawcze za sktadniki decydujace o istocie uczelni, a nie odnoszace si¢
tylko aspektéw technicznych, organizacyjnych zwigzanych ze studiowa-
niem. W badanych dokumentach mozna wyrézni¢ 2 wskazniki powigzane
z zadaniami dydaktycznymi i wychowawczymi szkoly wyzsze;:

1) zadaniem jest nauczanie;
2) uczelnia ma zadania wychowawcze.

Deklaracje dotyczace dydaktyki i wychowania zapisane zostalty w wiek-
szosci analizowanych dokumentow uczelni badawczych. Nie wystepuja tylko
w statucie Politechniki Warszawskiej. W analizowanych dokumentach uczel-
ni badawczych trzynastokrotnie przywotane zostaty wskazniki tworzace
deklaracje dydaktyczne 1 wychowawcze. Natomiast indeks intensywnosci
wystepowania norm dotyczacych dydaktyki i wychowania wynosi 65% —
wskazniki tworzace te deklaracje w uczelniach badawczych zajmujg 13 pdl
na 20 mozliwych (10 analizowanych dokumentéw i 2 wskazniki).

Deklaracje dotyczace dydaktyki i wychowania zapisano w wigkszosci
analizowanych dokumentow uczelni Metropolii, oprocz statutu Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach. W dokumentach tych wskazniki tworzace
deklaracje dydaktyczne i wychowawcze wystepuja 7 razy. Indeks inten-
sywno$ci wystepowania norm z zakresu dydaktyki i wychowania wynosi
70% — wskazniki tworzace te deklaracje w uczelniach Metropolii zajmuja
7 pdl na 10 mozliwych (5 analizowanych dokumentow i 2 wskazniki).
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Whnioski

W nowych statutach uczelni badawczych oraz szkot wyzszych zlokali-
zowanych na terenie Gornoslasko-Zaglebiowskiej Metropolii paleta deklaro-
wanych warto$ci i norm budujacych etos nauki jest zroznicowana i bogata.
Liczne elementy koncepcji opisanych w literaturze dotyczacej etosu nauki
mozna wyodrebni¢ w zrekonstruowanym etosie, lecz nie mozna go do nich
zredukowaé. Zasadniczymi sktadnikami zrekonstruowanego etosu sg war-
tosci: poznawcze, prospoteczne, humanistyczne, uzytkowe, dyscyplinujace,
dotyczace zadan uczelni w zakresie dydaktyki i wychowania. Warto$ci te
zostaly zapisane w badanych dokumentach zaréwno uczelni badawczych,
jak 1 szkot wyzszych z terenu Metropolii, pojawiajg si¢ jednak z ré6zng cze-
stotliwo$cig i intensywnoscig.

Czestotliwo$¢ wystgpowania wskaznikéw tworzacych wymienione war-
tosci przedstawiono w tabeli 1. W analizowanych dokumentach uczelni
badawczych poszukiwane wskazniki przywotano 113 razy, natomiast w do-
kumentach szkot wyzszych Metropolii — 49 razy.

Tabela 1

Czestotliwos¢ wystgpowania wskaznikow etosu nauki
w statutach uczelni badawczych oraz statutach i strategii rozwoju szkét wyzszych
Gornoslasko-Zagltebiowskiej Metropolii — porownanie (dane liczbowe i procentowe)

Statuty uczelni Statuty oraz strategia
rozwoju uczelni
Nazwa grupy wskaznikow badawczych Metropolii
N procent N procent
Warto$ci poznawcze 34 30,08 14 28,57
Deklaracje prospoteczne 22 19,46 9 18,36
Warto$ci humanistyczne 19 16,81 7 14,28
Normy uzytkowe 14 12,38 8 16,32
Deklaracje dotyczace dydaktyki 13 11,50 7 14,28
i wychowania jako zadan uczelni
Normy dyscyplinujace 11 9,73 4 8,16
Razem 113 99,96* 49 99,97*

* Dane nie sumujg si¢ do 100%, poniewaz warto$ci byly zaokraglane do setnej liczby po przecinku.

Zr6dto: badania whasne.

W obu grupach uczelni deklarowana hierarchia tworzacych etos nauki
wartos$ci jest podobna pod wzgledem czgstotliwosci ich wystgpowania. Na
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czele sg wskazniki tworzace wartosci poznawcze, nastepnie prospoteczne,
na koncu zas deklaracje dotyczace dyscyplinowania. Male réznice widocz-
ne sg w hierarchii i proporcji uznawania wartosci humanistycznych, norm
uzytkowych oraz deklaracji dotyczacych dydaktyki i wychowania jako za-
dan uczelni — po deklaracjach prospotecznych w uczelniach badawczych
znalazty si¢ wartosci humanistyczne, normy uzytkowe oraz deklaracje doty-
czace dydaktyki i wychowania, natomiast w uczelniach Metropolii — nor-
my uzytkowe, nastepnie humanistyczne oraz (z takg samg liczbg wskazni-
kéw) deklaracje dotyczace dydaktyki i wychowania jako zadan uczelni.

W obu grupach uczelni hierarchia liczebnosci wskaznikdéw opisujacych
poszczegdlne typy wartosci tworzacych etos nauki jest podobna, zaobser-
wowac¢ mozna jednak duze réznice w zakresie indeksu intensywnosci wy-
stepowania wskaznikow (tabela 2).

Tabela 2

Intensywno$¢ wystgpowania wskaznikow etosu nauki w statutach uczelni badawczych
oraz w statutach i strategii rozwoju szkot wyzszych Gornoslasko-Zaglebiowskiej
Metropolii — pordéwnanie (dane procentowe)

Statuty

Statuty uczelni . . .
1 strategia rozwoju

Nazwa grupy wskaznikow badawczych uezelni Metronolii
e o

Deklaracje dotyczace dydaktyki i wychowania 65,00 70,00
jako zadan uczelni

Deklaracje prospoleczne 55,00 45,00
Warto$ci poznawcze 37,70 29,16
Normy dyscyplinujace 27,50 20,00
Warto$ci humanistyczne 23,75 17,50
Normy uzytkowe 23,33 26,60

Zr6dto: badania wlasne.

Poréwnanie tabel 1 i 2 ujawnia zaskakujaca sytuacj¢. Indeks inten-
sywnosci, ktory informuje, jaki odsetek potencjalnych wyboréw w obrebie
danej grupy wskaznikow jest faktycznie obecny w badanych dokumentach,
pokazuje, ze wskazniki tworzace deklaracje dotyczace dydaktyki i wycho-
wania jako zadan uczelni wystepuja w wigkszosci analizowanych dokumen-
tow, a wskazniki tworzace normy uzytkowe — w okolo jednej czwarte;j.
Najliczniejsze (zob. tabela 1) w badanych dokumentach wskazniki wartosci
poznawczych zapisano tylko w jednej trzeciej statutdow, co oznacza, ze
w statutach, w ktorych si¢ znalazty, sa liczne, a w pozostatych ich nie
ma. Natomiast wskazniki o najmniejszej czestotliwosci, opisujace normy
dyscyplinujace, znaleziono w jednej czwartej analizowanych dokumentow.
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Przy czym intensywnos$¢ wiekszosci uwzglednianych wartosci jest nieco
wigksza w dokumentach uczelni badawczych niz w dokumentach szkot
wyzszych z GZM. Z kolei intensywnos¢, takze niezbyt licznych, wskaz-
nikach deklaracji dotyczacych dydaktyki i wychowania jako zadan uczelni
jest najwieksza. Wskazniki te mozna wyodrgbni¢ niemal we wszystkich ba-
danych dokumentach. Taka dysproporcja miedzy indeksami czestotliwosci
1 intensywnosci wystepowania wskaznikow wartosci tworzacych etos nauki
sugeruje, ze uczelnie przywigzuja odmienng wage do roznych wartosci.
Czeé¢ licznych wskaznikoéw znalezé mozna w nielicznych dokumentach,
a inne — mniej liczne — (niemal) we wszystkich.

Czy, a jesli tak, to w jakim stopniu etos nauki odzwierciedlony w uchwa-
lonych przez uczelnie po przyjeciu nowej ustawy o nauce i szkolnictwie
wyzszym dokumentach rozni si¢ od wczesniejszego? Porownanie tych eto-
sow jest w jakim$ stopniu mozliwe dzigki mojej opublikowanej w 2018 roku
w czasopismie ,,Analecta” analizie®*. We wnioskach sformutowanych w ar-
tykule sprzed trzech lat sformutowana jest teza, ze w dokumentach uczelni
Metropolii przyjetych przed wejsciem w zycie nowej ustawy o szkolnictwie
wyzszym dominowaty wskazniki nalezace do etosu nauki akademickiej
(niniejsza analiza pokazuje, ze obecnie dominujg raczej wskazniki wartosci
poznawczych) oraz — w mniejszym stopniu — przemystowej (dzi§ w du-
zym stopniu wskazniki norm uzytkowych 1 dyscyplinowania). Mozna wigc
stwierdzi¢, ze przyjecie nowej ustawy nie doprowadzitlo do znaczgcego
przesunigcia tresci etosu nauki z warto$ci poznawczych na rzecz norm
uzytkowych i dyscyplinujacych. Natomiast w etosie pojawity sie, wczesniej
nie uwzglednione, inne wartosci i normy. Wbrew wielu wypowiedziom
gloszacym teze¢ o wzrastajacej roli etosu przemystowego w nauce (oznacza-
jacego przechodzenie od priorytetu warto$ci poznawczych do utylitarnych
1 znaczenia dyscyplinowania w zarzadzaniu) trudno w analizowanych doku-
mentach znalez¢ potwierdzenie duzej intensywnosci tego procesu. Wejscie
w zycie nowej ustawy o szkolnictwie wyzszym nie wplynglto znaczaco
na zmiang¢ etosu nauki deklarowanego przez grupe badaczy decydujacych
w senatach o przyjeciu nowych dokumentéw. Warto kolejny raz podkreslic,
ze mowa o deklarowanych wartosciach. Pobiezny przeglad innych, nie tak
fundamentalnych jak te analizowane, dokumentéw uczelni moze sugerowac
ich inne priorytety. To jednak wymaga systematycznego badania.

OdpowiedZz na pytania i hipotezy sformulowane we wstgpie moze by¢
nastepujgca: etos nauki obecny w analizowanych dokumentach obu grup
uczelni jest rozbudowany i zréoznicowany. Trzeba jednak podkresli¢, ze wy-
roznione wskazniki wystepuja w dokumentach badanych uczelni z bardzo

B T. CzAKON: Etos nauki naukowcow a etos nauki w kodeksach etycznych wyzszych
uczelni. ..
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odmienng czgstotliwosciag i intensywnoscig. W statutach niektorych uczelni
deklaracje konstruujace etos nauki sa wyraznie obecne, a w niektorych
niemal wcale (tabela 3).

Tabela 3

Ranking uczelni wedtug liczby wskaznikow warto$ci etosu nauki
w analizowanych dokumentach (statutach i strategii)

Uczelnia Licz‘pa
wskaznikow*
Politechnika Gdanska 16
Uniwersytet Slaski w Katowicach (statut) 16
Akademia Gorniczo-Hutnicza im. Stanistawa 15

Staszica w Krakowie

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza 15
Uniwersytet Slaski w Katowicach (strategia) 13
Uniwersytet Wroctawski 12
Uniwersytet Jagiellonski 11
Uniwersytet Mikotaja Kopernika 11
Politechnika Slaska w Gliwicach 10

Uniwersytet Warszawski

9

Slaski Uniwersytet Medyczny w Katowicach 8
Politechnika Warszawska 7
5

1

Gdanski Uniwersytet Medyczny

Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

* Laczna liczba wszystkich wskaznikow warto$ci etosu nauki to 32.

Zr6dto: badania wlasne.

Tabela ilustruje bardzo duze zroznicowanie liczebnosci wskaznikow
tworzacych etos nauki w analizowanych dokumentach wybranych uczelni
wyzszych. Dla czgéci senatdow prace nad statutami byty okazja do przy-
pomnienia deklaracji ideowych dotyczacych nauki, a dla czeg$ci statuty sa
tylko dokumentem regulujagcym sprawy organizacyjne. Odpowiedz na py-
tania dotyczace czestotliwosci 1 intensywnosci wystepowania w statutach
warto$ci 1 norm definiujacych etos nauki nie jest wigc jednoznaczna. Z jed-
nej strony zestaw wartosci jest zréznicowany, odzwierciedla przemiany
nauki. Z drugiej strony jednak problem etosu nauki okazat si¢ wazny tylko
dla czesci uczelni. Swiadcza o tym dane zebrane w tabelach — znaczna
czg$¢ wartosci wystepuje w statutach w ograniczonym zakresie, a w czesci
statutow prawie w ogole.
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Chociaz analizowane dokumenty ujawniajg, jak rozbudowana i zréz-
nicowana jest paleta wartosci i ze trudno sprowadzi¢ je do jakiego$ typu
etosu dyskutowanego w literaturze przedmiotu, to mozna przyznaé, ze zre-
konstruowany etos ma charakter postakademicki — wychodzi poza kanon
etosu naukowego sformutowany przez Roberta K. Mertona.
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