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UWAGI O PRZEKLADZIE POLSKIEGO KODEKSU PRACY NA JEZYK ROSYJSKI

COMMENTS ON THE TRANSLATION OF THE POLISH LABOUR CODE INTO RUSSIAN

The article is devoted to the analysis of errors that appeared in the translation of the Polish Labour Code into Russian,
published by Wolters Kluwer in 2019. The translation of selected legal provisions from the printed version was compared
with their translation, published in the LEX Legal Information System. Particular attention is paid to errors resulting from
insufficient knowledge of how normative acts should be translated and a lack of knowledge of the law. It is emphasized
that the principle of consistent use of a particular term within the entire legal text is important. Also, terms from different
legal systems should not be used. According to the results of the analysis, it can be concluded that the electronic version of
the translation is of higher quality than the printed one.
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Praca jest nieodlaczng czeScia zycia czlowieka, ,wyrdznia go wsrod
reszty stworzen, ktorych dzialalno$ci zwigzanej z utrzymaniem zycia
nie mozna nazywac pracg — tylko czlowiek jest do niej zdolny i tylko
czlowiek ja wykonuje, wypehiajac rownocze$nie praca swoje byto-
wanie na ziemi”™. W zaleznosci od przyjetego kryterium i dyscypli-
ny naukowej pojecie pracy bywa réznie definiowane. Moze by¢ ona
traktowana jako dzialalno$¢ zarobkowa umozliwiajaca zaspokojenie
potrzeb czlowieka. Wiekszo$¢ os6b w wieku produkeyjnym wystepuje
wiec w roli podmiotéw prawa pracy — pracownikéw badz pracodaw-
cow. Prawo pracy peli funkcje ochronna, strzegac interesow stron
stosunku pracy, organizacyjng, polegajaca na zapewnieniu prawidto-
wego przebiegu procesu pracy, rozdzielcza (redystrybucyjng), zwia-
zang z podzialem $rodkéw finansowych i dobr materialnych, oraz

t Jan Pawel II, Encyklika o pracy ludzkiej ,Laborem exercens”, TUM, Wroclaw
1995, s. 4.

92|



UWAGI O PRZEKLADZIE...

ireniczng (polubowng), ktéra ma na celu zapobieganie konfliktom
spolecznym w $rodowisku pracy i polubowne rozwiazywanie spo-
row?. W ostatnich latach systematycznie rosnie liczba obcokrajow-
cow zatrudnianych w Polsce. W zwigzku z tym, jak zauwaza Albert
Guziak,

[...] czynni badz przyszli thumacze, specjalizujacy sie w thumaczeniach prawno-
-prawniczych sa lub beda na co dzien konfrontowani w swej pracy z mnogoscia
tekstow, w ktoérych wystepuje aparat pojeciowy prawa pracy — jako jednej ze
szczegblnych galezi prawa prywatnegos.

Wséréd zrodel prawa wazne miejsce zajmuja kodeksy (lac. ,co-
dex” ‘ksiega, zbior prawa’). Szczeg6lna uwage poswiecaja im nie tyl-
ko prawnicy, lecz takze ttumacze, dla ktorych jako teksty paralelne
(rownolegle) stanowia one niezastapione zrodlo wiedzy terminolo-
gicznej oraz wzorzec stylistyczny. Wybrane kodeksy sa thumaczone
na jezyki obce. Jesli podstawowa funkcja kodekséw jest funkeja nor-
matywna, gdyz sa one ,wydawane przez kompetentne organy prawo-
dawcze, moca ktorych ustanawiane jest prawo™, to ich ttumaczenie
pelni gléwnie funkcje informacyjna i jest sporzadzane dla odbiorcow
z innego systemu prawnegos. Ma ono na celu przyblizenie im obce-
go porzadku prawnego, by mogli sie w nim poruszac bez naruszenia
norm prawnych. Wysokiej jako$ci przektady kodeksow, ustanawiajac
uzus translacyjny, moga réwniez shuzy¢ jako narzedzie pracy ttuma-
cza oraz pomoc dydaktyczna.

W zwigzku ze swobodnym przeplywem o0s6b w Polsce w celach za-
robkowych wzrasta zapotrzebowanie na thumaczenia kodeksu pracy,
czyli wielokrotnie nowelizowanej Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Juz w 1979 r. kodeks pracy zostal przettumaczony na jezyk angielski
i opublikowany przez Wydawnictwo Prawnicze®. Po przemianach po-
litycznych i gospodarczych w kraju, w 1992 r., Polskie Towarzystwo
Thimaczy Ekonomicznych, Prawniczych i Sadowych jako pierwsze

2 K.W. Baran (red.), Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych, Wolters Kluwer, War-
szawa 2017, s. 48—55.

3 A. Guziak, Zarys specyfiki niemieckiego prawa pracy w odniesieniu do prawa
polskiego, ,Lingua Legis” 2020, nr 28, s. 57—58.

4 J. Jablonska-Bonca, Wstep do nauk prawnych, Przedsiebiorstwo Wydawnicze Ars
boni et aequi, Poznan 1994, s. 57.

5 Por. R. Kolodziej, Polski kodeks pracy w przekladach na jezyk niemiecki — ter-
minologia i strategie translatorskie, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego,
Krakow 2014, s. 75.

¢ The Labour Code of the Polish People’s Republic, przel. K. KoScinska, Wydawnic-
two Prawnicze, Warszawa 1979.
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przygotowalo angielski przeklad kodeksu pracy’. Nastepnie pojawi-
lo sie jego niemieckie thumaczenie wydane przez Osrodek Doradztwa
i Doskonalenia Kadr®. Nakladem Wydawnictwa C.H. Beck, w serii
thumaczen tekstow ustaw, jak dotad ukazaly sie przeklady kodeksu
pracy na jezyk niemiecki?, angielski®® i francuski’. Ttumaczenie na
jezyk niemiecki, angielski® oraz rosyjski opublikowalo takze Wy-
dawnictwo Wolters Kluwer Polska specjalizujace sie, podobnie jak
C.H. Beck, w publikacjach z zakresu prawa, ekonomii oraz literatury
akademickiej. Rosyjski przeklad kodeksu pracy, odzwierciedlajacy
brzmienie ustawy wedlug stanu prawnego na 25 listopada 2018 r.,
ukazal sie drukiem w 2019 r.13. Zostal rowniez udostepniony ze znacz-
nymi modyfikacjami na plaszczyZnie terminologicznej w poréwnaniu
z wydaniem drukowanym i po korekcie redakcyjnej w Systemie In-
formacji Prawnej LEX obstugiwanym przez Wolters Kluwer. Obie ro-
syjskie wersje jezykowe przygotowato Centrum Tlumaczen i Obstugi
Konferencji LIDEX. Warto zauwazy¢, ze kodeks pracy jest jednym
z kilku aktéw normatywnych, ktore zostaly wydane wraz z thumacze-
niem na jezyk rosyjski (pozostate to np. Kodeks spétek handlowych*
i Ustawa o podatku od towarow i ustug*®).

7 D. Kierzkowska (red.), The Polish labour code, przel. H. Husak, M. Gizmajer, Pol-
ish Society of Economic, Legal and Court Translators — TEPIS, Warszawa 1992.
Ttumaczenie to mialo do tej pory sze$¢ wydan.

8 Kodeks pracy = Arbeitsgesetzbuch, przel. B. Jozwik, L. Wolk-Karaczewska,

ODDK, Gdansk 2004.

Arbeitsgesetzbuch: zweisprachige Textausgabe = Kodeks pracy: tekst dwujezycz-

ny, przel. T. Major, J. Bzdok, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2019. Niemiecki

przeklad doczekal sie pieciu wydan. Publikacja jest rowniez dostepna w Systemie

Informacji Prawnej LEGALIS, sip.legalis.pl.

1 The labour code = Kodeks pracy, przel. A. Jamrozy, Wydawnictwo C.H. Beck,
Warszawa 2019 (wyd. 6). Publikacja jest rowniez dostepna w Systemie Informacji
Prawnej LEGALIS, sip.legalis.pl.

1 Code du travail = Kodeks pracy, przel. M. Zinserling, Wydawnictwo C.H. Beck,
Warszawa 2012 (wyd. 1).

2 Niemiecki i angielski przeklad jest dostepny w Systemie Informacji Prawnej LEX,
sip.lex.pl.

3 Tpyoosoti kodekc ¢ nocmanoerenusmu = Kodeks pracy z rozporzqdzeniami, przel.
Centrum Tlumaczen i Obstugi Konferencji LIDEX, Wolters Kluwer, Warszawa
2019.

4 KoOexc xo3aiicmeeHHbLx mosapuwecms u obwecma: 08ysasviuHoe uzdarue = Ko-
deks spotek handlowych: wydanie dwujezyczne, przel. D. Kedzierski, Wydawnic-
two C.H. Beck, Warszawa 2010.

5 3aKoH 0 Ha02e Ha Mosapwl U ycayau: 08ya3viuHoe uzdarue = Ustawa o podatku
od towaroéw 1 ustug: wydanie dwujezyczne, przel. D. Kedzierski, Wydawnictwo
C.H. Beck, Warszawa 2011.

©
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Jak twierdzi Krzysztof Hejwowski, ,tlumaczenie jest miedzy
innymi sztuka dokonywania wyboru™®. Celem niniejszego artykulu
jest ocena trafno$ci wyboréw autora przektadéw kodeksu pracy na
jezyk rosyjski (wydania drukowanego i opublikowanego w systemie
LEX"). Na wybranych przykladach zostana oméwione bledy thuma-
czeniowe. Postaram sie wyjawi¢ przyczyne niepowodzen translator-
skich oraz zrédla trudnosci, z ktorymi czesto borykaja sie thumacze
tekstow prawnych. Zdaniem Hejwowskiego ,kwestia bledow thuma-
czeniowych — a raczej ich unikania — jest waznym elementem ksztal-
cenia tlumaczy™®.

Wedlug cytowanego przektadoznawcy bledy thumaczeniowe moz-
na podzieli¢ na dwie zasadnicze grupy. Pierwsza z nich tworza bledy
interpretacji, ktérych przyczyn mozna upatrywaé w niedostatecznej
znajomosci jezyka i kultury wyjsciowej, braku odpowiedniej wiedzy
ogolnej lub specjalistycznej. Do tego typu bledéow mozna zaliczyé
m.in. bledy wynikajace z niewlasciwego zastosowania ,,ekwiwalentéw
stownikowych” albo ,rozpowszechnionych”, uzycie falszywych przy-
jaciét thumacza, pomylenie dwoch wyrazow (zwrotdéw) jezyka wyj-
Sciowego, kalki, mylng interpretacje znaczenia jednostki leksykalnej
jezyka wyjsciowego, zle odczytanie jego struktury czy tez nierozpo-
znanie elementu kultury wyj$ciowej*. Druga grupe bledow thumacze-
niowych Hejwowski nazywa bledami realizacji, ktore pojawiaja sie
wskutek niewystarczajaco wyksztalconej kompetencji jezykowej lub
tlumaczeniowej. Wérod bledow realizacji mozna wymienié: wybor
niewlasciwego ekwiwalentu, nieuzasadnione udomowienie lub eg-
zotyzacje, ,niedotlumaczenie”, ,nadlumaczenie”, ,poprawianie ory-
ginalu”, brak konsekwencji w stosowaniu technik thumaczeniowych
oraz lamanie uznanych konwencji thtumaczeniowych=°.

Inng klasyfikacje bledow popelianych przez thumaczy proponuja
Alicja Pisarska i Teresa Tomaszkiewicz?'. Bledy w thumaczeniu dziela
one na bledy thumaczeniowe wynikajace z zastosowania zlej metody
tlumaczeniowej i jezykowe. Podobny podzial wprowadza Roman Le-

16 K. Hejwowski, Iluzja przekladu. Przekladoznawstwo w ujeciu konstruktywnym,
Stowarzyszenie Inicjatyw Wydawniczych—Slask Wydawnictwo Naukowe, Katowi-
ce 2015, s. 320—321.

7 Na potrzeby niniejszego artykulu wydanie to bedzie okreslane jako elektroniczne.

8 K. Hejwowski, Iluzja..., s. 293.

9 Tamze, S. 205—308.

20 Tamze, S. 309—324.

2 A, Pisarska, T. Tomaszkiewicz, Wspélczesne tendencje przekltadoznawcze, Wy-
dawnictwo Naukowe UAM, Poznan 1998, s. 158—168.
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wicki. Pod pojeciem ,bledy thumaczeniowe” rozumie on ,,wprowadze-
nie do przekladu wyrazen pod jakim$ wzgledem sprzecznych z zasa-
da ekwiwalencji wobec oryginatu lub sprzecznych z wiedza uprzednia
odbiorcow przekladu”, istoty bledow jezykowych szuka natomiast
w ,nadaniu przekladowi cech jezykowych, utrudniajacych jego funk-
cjonowanie”?2,

Chociaz przytoczone klasyfikacje bledow nie zostaly przygotowa-
ne z mysla o thumaczeniu tekstow specjalistycznych (Hejwowski po-
szczegoblne typy bledow ilustruje przykladami z literatury), niemniej
moga zosta¢ wykorzystane przy omawianiu bledow w przekladzie
tekstow prawnych.

Wydanie drukowane tlumaczenia polskiego kodeksu pracy na je-
zyk rosyjski zawiera liczne bledy. W niniejszym artykule skupie sie
na prezentacji tych, ktére wynikaja z niedostatecznej wiedzy o tym,
jak nalezy ttumaczy¢ akty normatywne, oraz z braku wiedzy z zakresu
prawa. Przeklad omawianych przepiséw prawnych z wersji drukowa-
nej zostanie poréwnany z ich thtumaczeniem w wersji elektroniczne;j.

Jedna z najwazniejszych Zasad techniki prawodawczej mowi
o tym, ze ,,do oznaczenia jednakowych poje¢ uzywa sie jednakowych
okreslen, a r6znych poje¢ nie oznacza sie tymi samymi okreslenia-
mi”23, To zalecenie bylo znane prawodawcom juz w o$wieceniu,
traktowanym przez historykéw jako wiek kodyfikacji. W XIX wieku
wybitny prawnik Walenty Dutkiewicz podkreélal, ze ,rézne nazwy
jednej w gruncie rzeczy musza wzniecac¢ watpliwos¢, ktorej szczegol-
nie w prawie unikaé nalezy”?4. Podobnie jak legislatorzy, tak i thuma-
cze sa zobowiazani do przestrzegania zasady stosowania jednolitej
terminologii w obrebie calego tekstu prawnego. Hans Peter Krings
ten obowigzek wyraza w formie maksymy stalo$ci terminologicznej
(uzywaj konsekwentnie tego samego okreslenia tej samej rzeczy!)?.

22 R. Lewicki, Zagadnienia lingwistyki przekladu, Wydawnictwo UMCS, Lublin
2017, S. 306—307.

23 Rozporzqdzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
wZasad techniki prawodawczej”, https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.
xsp/WDU20160000283/0/D20160283.pdf (14.04.2022). Ta sama zasada obo-
wigzuje w rosyjskim prawodawstwie. Zob. B.U. Yepsoniok (red.), Dremenmap-
nole nauana obwen meopuu npaea, V1zpatenbctBo KonocC, Mocksa 2003, https://
elementary_law.academic.ru/114/EQuHCcTBO__I0pUAUYECKON_TEPMUHOJIOTHUA
(14.04.2022).

24 1. Szczepankowska, Studia nad polszczyznq epoki stanistawowskiej, Wydawnic-
two Uniwersytetu w Bialymstoku, Bialystok 2004, s. 11, 12, 27.

%5 B.Z. Kielar, Zarys translatoryki, Wydawnictwo Naukowe Instytutu Kulturologii
i Lingwistyki Antropocentrycznej, Warszawa 2013, s. 40.
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W wydaniu drukowanym przekladu kodeksu pracy na jezyk rosyj-
ski wielokrotnie mamy do czynienia z brakiem konsekwencji dotycza-
cej podjetych wyboréw tlumaczeniowych. Termin ,,urlop macierzyn-
ski” zostal przetlumaczony jako ,ekperHsiii oTmyck” i ,,0TIyCK IIO
OGepeMeHHOCTH U pojiaMm”, co potwierdzaja np. artykuly 163 i 180 k.p.

Art. 163. § 3. Na wniosek pracownicy udziela sie jej urlopu bezposrednio po
urlopie macierzynskim; dotyczy to takze pracownika — ojca wychowujacego
dziecko, ktory korzysta z urlopu macierzynskiego (s. 242).

Cr. 163. § 3. Ilo mpocsbe pabOTHHUIBI €l TPEAOCTABIAETCA OTIYCK
HEIOCPE/ICTBEHHO TI0C/Ie IEKPETHOTO OTIYCKAa; 3TO KAacaeTcs Tak:ke pabot-
HHUKA — OTI[A, BOCIIUTHIBAIOIIETO PeGeHKa, KOTOPHIH MOJIb3YeTCs TeKPETHBIM
otmyckom (s. 243).

Art. 180. § 1. Pracownicy przystuguje urlop macierzynski w wymiarze:

20 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie [...]
37 tygodni — w przypadku urodzenia pieciorga i wiecej dzieci przy jednym po-
rodzie.

§ 2. Przed przewidywana datg porodu pracownica moze wykorzystac nie wiecej
niz 6 tygodni urlopu macierzynskiego (s. 260, 262).

Cr. 180. § 1. PaboTrHurle mosyaraercsi OTIyCK 1o 6epeMeHHOCTH U poAaM
MIPO/IOJIKUTETBHOCTBIO:

20 HeZleJIb — B Cllydyae POKIACHUS OJHOr0 peOeHKa B OHHUX poaax [...]

37 HeZleJIb — B cily4yae pOXKJICHUs IATepbIX U 0oJiee IeTeil B OHUX pojax.

§ 2. Tlepen nmpeanosiaraeMoi JaTOU poOoB pabOTHHUIA MOXKET HCIIOJIb30BATh HE
6osiee 6 HesleNIb OTIIYCKA MO GepeMeHHOCTH U poaam (s. 261, 263).

Termin ,/ieKpeTHBIH OTIIyCcK” nie jest terminem prawnym, ponie-
waz nie pojawia sie w ogble w rosyjskim kodeksie pracy. W cytowa-
nym artykule zamiast stylu jezyka prawnego uzyto stylu potocznego?=°.
Nieadekwatno$¢ stylistyczna w tlumaczeniu nie prowadzi jednak do
zmiany tre$ci przepiséw. Ten rodzaj urlopu zostal wprowadzony w Ro-
syjskiej Federacyjnej Socjalistycznej Republice Radzieckiej w 1917 r.
dekretem ,,O cTpaxoBanuu Ha ciry4ai 6ose3Hu”?7. W tym samym roku

26 Por. definicje stownikowa: ,,nexpeTnbiii otnyck” — ‘B Poccuu ynotpebisieMoe HHOTIA
B ObITy Ha3BaHHe OTITycka 1o 6epemenHoct u poaam’. A. . Cyxapes, B.E. Kpyrckux,
A. Sl Cyxapesa, borvwioti opuduueckuti crosaps, Tubpa-M., MockBa 2003, https://
dic.academic.ru/dic.nsf/lower/14259 (14.04.2022).

27 W dekrecie tym nie pojawia sie jednak zadne specjalistyczne okreslenie na urlop
macierzynski. Por. ,Jlenexxnoe mocobue no ciayyaro pojoB YCTaHABIUBAETCA B pasMepe
TIOJIHOTO 3apabOoTKa YUaCTHHIIBI KAcChl. [10COOHE 3TO BBIAAETCA B TEUEHHE BOCHMH HEZIEb
ZI0 POJIOB M BOCHBMH HEJENb MOCIE POAOB. B TeueHMe 3TOro BpeMeHH PabOTONATENIO
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wydany byl rowniez dekret ,,O moco6uu 1mo 6epeMeHHOCTH U pojiam”.
Urlop zaczeto nazywac za pomoca przymiotnika ,iexkpetsbiii” lub
po prostu ,iekper” od nazwy aktu normatywnego ,Jiekper” ustana-
wiajacego te instytucje prawna. O prawidlowosci uzycia ekwiwalen-
tu ,,otmyck mo 6epemeHHocTH U poaam’ dla terminu ,,urlop macie-
rzynski” Swiadczy fakt, ze pokrywa on sie z terminem z rosyjskiego
tekstu paralelnego. Zgodnie art. 255 k.p. FR zwolnienie z obowigzku
Swiadczenia pracy przyshuguje kobiecie w ostatnim okresie cigzy (70
lub 84 dni) i po porodzie (70, 86 lub 110 dni). Wymiar urlopu jest
uzalezniony od tego, jak przebiegal porod i czy byla to cigza wieloplo-
dowa. W Polsce rowniez ,,przestanka nabycia prawa do urlopu macie-
rzynskiego jest odpowiednie zaawansowanie cigzy. [...] Skorzystanie
z czesci urlopu macierzynskiego przed porodem nie jest obowigzkiem
pracownicy, lecz jej prawem”28, Podobnie rzecz ma sie z wymiarem
urlopu, ktory jest zroznicowany i zalezy od liczby dzieci, ktore urodzi-
ly sie przy jednym porodzie. Pojecia ,,urlop macierzynski” i ,,otmyck
o 6epeMeHHOCTU U pogaM’ pelnig te sama funkcje w polskiej i ro-
syjskiej rzeczywistoSci prawnej, roznig sie jednak zakresem. Mozna
je zatem traktowac jako ekwiwalenty funkcjonalne. Réznice dotycza
nie tylko wymiaru urlopu, lecz takze prawa do niego przystugujacego
pracownikowi-ojcu wychowujacemu dziecko.

Thimacz wydania elektronicznego przestrzega charakterystyczne;j
dla thumaczenia specjalistycznego zasady unikania synonimii dla tego
samego pojecia. Uznaje on termin ,urlop macierzynski” za bezekwi-
walentowy i uzywa kalki jezykowej ,,MaTepuHCcKU# oTIycK” (zarazem
bedacej ekwiwalentem neologicznym). Por.:

Cr. 163. § 3. Ilo 3asBieHHI0O PaGOTHUIBI €H MPEIOCTABJAETCS OTIYCK
HEIIOCPE/ICTBEHHO IIOCJle MaTEePUHCKOro oTnycka (mo GepeMeHHOCTH
U poJiaM); 3TO KacaeTcs TaKKe pabOTHUKA — OTIIA, BOCIUTHIBAIOLIETO pebeHKa,
KOTODBIH I0JIb3yeTcs MaTepuHCKUM oTnyckoM (LEX).

Cr. 180. § 1. PaGoTHuIle nOJIaTaeTcss MATEPUHCKUH OTIYCK IIPO/IOJIKHUTEIb-
HOCTBIO:

20 HeJleJIb — B clly4yae pOXK/JICHHs OJHOTO peOeHKa B OHUX pojax |...]

37 HeZleJIb — B cily4yae pOXKJICHUs IATepbIX U OoJiee IeTeil B OHUX pojiax.

§ 2. [lepep npeamonaraeMoi AaTol poloB paOOTHUIIA MOXKET UCIIOIb30BaTh He
6osiee 6 Hemesrb MaTepuHCKOTO oTycka (LEX).

3ampeniaeTcs A0y CcKaTh xeHIuH K padore”. http://www.hist.msu.ru/ER/Etext/DE-
KRET/17—12—22.htm (14.04.2022).

28 M. Gersdorf, K. Raczka, E. Maniewska, M. Raczkowski, Prawo pracy. Pytania
i odpowiedzi, Wolters Kluwer, Warszawa 2020, S. 499—500.
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Nalezy podkresli¢, ze ,,poszukiwanie ekwiwalentu zmusza do po-
stawienia pytania dotyczacego linii demarkacyjnej, ktora nalezy wy-
tyczy¢ miedzy tym, co jest dopuszczalne funkcjonalnie”. Znalezienie
odpowiedzi na to pytanie bywa trudne, gdyz granica miedzy ekwiwa-
lentami funkcjonalnymi a terminami bezekwiwalentowymi jest plyn-
na. Tlumacz ma wiec do wyboru strategie thumaczenia jezykowego
(ekwiwalencji denotacyjnej ukierunkowanej na jezyk zrodlowy) lub
kulturowego (ekwiwalencji konotacyjnej zorientowanej na jezyk do-
celowy). Jak zauwaza Joanna Krzywda,

dominujaca strategia thumaczenia kulturowego moze [...] mylnie sugerowaé po-
dobienstwo instytucji prawnych z dwoch réznych systemoéw. Zbytnie przywiaza-
nie thumacza do strategii jezykowej moze doprowadzi¢ do stworzenia w jezyku
docelowym tekstu, ktéry bedzie naszpikowany niezrozumialymi terminami [...].
Zalecana w literaturze strategia w tlumaczeniu terminologii prawniczej jest co
prawda strategia thumaczenia zrodlopodobnego, wydaje sie jednak, ze powinna
to by¢ strategia ,,zlotego srodka”, oscylujaca gdzie$ miedzy obydwiema metoda-
mis°.

W przytoczonym przepisie prawnym ekwiwalentowi dostownemu
towarzyszy w nawiasie termin wjezyku docelowym ,,mo 6epemeHHOCTH
u poxam” (w calym przekladzie podobnych przypadkow jest jeszceze
12), co $wiadczy o tym, ze rownoczes$nie zastosowano strategie tluma-
czenia jezykowego i kulturowego.

Z kolejna niespdjnoscia w tekscie przekladu wydanego drukiem
mamy do czynienia w przypadku tlumaczenia terminu ,wstepne
badania lekarskie” czasami jako ,BCTyIUTENIBHBIA MEIUITMHCKUN
ocMoTp”, a czasami jako ,ITpeBapUTETbHBINA METUITUHCKUH OCMOTD .
Por. fragmenty artykuléw 2011 229 k.p.:

Art. 201. § 1. Mlodociany podlega wstepnym badaniom lekarskim przed
przyjeciem do pracy oraz badaniom okresowym i kontrolnym w czasie zatrud-
nienia (s. 308).

Cr. 201. § 1. HecoBeplleHHOJIETHUN J[JOJDKEH IPOUTH BCTYNUTEJJbHBIH
MEJUIMHCKUH 0CMOTP Iepesi IPUEeMOM Ha paboTy, a TaKKe IePHOIUIECKIe
U KOHTPOJIbHBIE OCMOTPHI BO BpeMs paboTsI (S. 309).

29 J. Pienkos, Podstawy juryslingwistyki. Jezyk w prawie — prawo w jezyku, Oficy-
na Wydawnicza Muza SA, Warszawa 1999, s. 180.

30 J. Krzywda, Terminologia jezyka prawnego i strategie translatorskie w przekta-
dach kodeksu spétek handlowych na jezyk niemiecki, Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakow 2014, s. 67—68.
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Art. 229. § 1. Wstepnym badaniom lekarskim, z zastrzezeniem § 1!, podle-
gaja:
1) osoby przyjmowane do pracy [...] (s. 342).

Cr. 229. § 1. [IpegBapuTeNbHBIA MEJUIUHCKUNA OCMOTP, C COXpAaHEHUEM
JleicTBUA § 1!, IPOXOJAT:
1) IU1a, MPUHUMaeMble Ha paboTy [...] (s. 343).

Moze sie wydawac, ze mamy to o czynienia z dowolnoScig w wybo-
rze rosyjskiego terminu. Tymczasem pierwszy wariant jest niepopraw-
ny. W zaleznosci od tego, w sklad jakiego terminu wchodzi przymiot-
nik ,wstepny”, r6znie thumaczy sie go na jezyk rosyjski. Przykladowo
~czeS¢ wstepna wyroku” to ,BBojiHas 4acTh mpuroBopa (w poste-
powaniu karnym) / pemenus cyaa (w postepowaniu cywilnym)”,
~wstepna zgoda” — ,mpesiBapuTeIbHOE coriiacue”, ,egzamin wstep-
ny’ — ,BcTynuTesbHBIN dk3ameH’. Ustawodawca rosyjski stosuje
w kodeksie pracy termin ,,ipe/iBapuTeIbHBINA METUIITHCKUH OCMOTp”
(art. 69 i 220 k.p. FR). Takie thumaczenie znajdujemy takze w stow-
nikach3. Dlatego jedynym odpowiednikiem dla terminu ,wstepne
badania lekarskie” jest ,ipenBapuTeTbHBIN MEAUIUHCKUN OCMOTD .

W wersji elektronicznej thumaczenia blad ten nie wystepuje. Por.:

Ct. 201. § 1. HecoBepiieHHOJIETHUH JIOJDKEH IPOWUTU MpEIBApPUTEIbHBIN
MEeAUIUHCKUHA OCMOTP Iepes IPHeMOM Ha paboTy, a TAKKe IepUOIUIECKUe
U KOHTPOJIbHBIE OCMOTPHI BO BpeMst pabotsl (LEX).

Ct. 229. § 1. IIpegBapuTeIbHBIM MEIUINUHCKUUA OCMOTD, C yIeToM § 1!,
00s13aHBI IPOXOUTD:
1) i, mpuHUMaemble Ha paboty [...] (LEX).

Thimacz powinien konsekwentnie uzywac nie tylko tego samego
terminu w calym tekécie prawnym, lecz takze termin6w jednego sys-
temu prawnego3?. Jest to szczeg6lnie wazne, gdy jeden jezyk obowia-
zuje dla wiecej niz jednego systemu prawnego. W jezyku angielskim
redagowane sg teksty prawne w Wielkiej Brytanii, Stanach Zjedno-
czonych, Australii i Nowej Zelandii, w jezyku niemieckim — w Niem-
czech, Austrii, Szwajcarii i Liechtensteinie33. Z kolei w jezyku rosyj-

3t Zob. M. Kuratczyk, Stownik terminologii prawniczej polsko-rosyjski / rosyj-
sko-polski, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2019, s. 380; T. Zobek, Crosaps
1opuduueckoui mepmunonozuu, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2019, s. 100.

32 R. Kotodziej, Polski kodeks pracy..., s. 153—154.

33 Tamze, s. 70.
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skim sporzadzane sg akty normatywne w Rosji, a takze na Bialorusi3+.
Naruszenie zasady konsekwentnego stosowania terminologii tego sa-
mego systemu prawnego ilustruje ttumaczenie art. 152 k.p. w wyda-
niu drukowanym:

Art. 152. § 1. Pracownikowi przystuguje prawo do corocznego, nieprzerwalnego,
platnego urlopu wypoczynkowego, zwanego dalej ,urlopem” (s. 232).

Crt. 152. § 1. PaOOTHHK HUMeeT MPaBO HA €KEro/[HbIN, HENPEPhIBHBIN OILJIAYU-
BaeMbIH TPY/ZIOBOU OTIYCK, Iajiee UMEHYEeMBIH ,,0TIyckoM” (. 233).

Termin , TpyzoBoit oroyck” nie funkcjonuje w rosyjskim prawie
pracy. Jego pojawienie w tekscie docelowym powoduje wiec pewien
zamet terminologiczny. Jest to termin bialoruskiego systemu praw-
nego, co potwierdza art. 150 kodeksu pracy obowigzujacego na Bialo-
rusi: ,,PaboTHHKAM NPEOCTABIISAIOTCS CJIEAYIOIINE BUJIBI OTIIYCKOB:
1) TPYZIOBBIE OTIIyCKA: OCHOBHOU OTITYCK; JIOIIOJIHUTEIHHBIE OTITYCKA;
2) conuasbHBIE OTITyCKA [...]”35.

W wydaniu elektronicznym art. 152 k.p. zostal przelozony w na-
stepujacy sposob:

Cr. 152. § 1. PaGOTHUK MMeeT MPABO Ha €KErO[HbIN HEeIPEePhIBHBIN OILIAaYHBa-
eMBbIi OTITYCK, Jlajiee UMeHyeMbli ,,0Tiyckom” (LEX).

Jak widaé, w tlumaczeniu opuszczono wyraz ,wypoczynkowy”.
Takie rozwiazanie moze budzi¢ watpliwosci. Rosyjskie prawo pra-
Cy ,EelKeroaHble oIrlaunBaeMble oTiycka’ dzieli na ,ekeromHbIi
OCHOBHOM OIIAYMBAEMBIN OTIYCK 1 ,,€3KETO/IHBIN JTOTIOJTHUTETbHBIHN
ortaunBaeMblid otmyck”, ktory przystluguje pracownikom w wiek-
szym wymiarze pod warunkiem wykonywania pracy w warunkach
szkodliwych i/lub niebezpiecznych oraz w innych przypadkach prze-
widzianych w kodeksie i ustawach federalnych. Najbardziej trafnym
odpowiednikiem dla omawianego terminu ,urlop wypoczynkowy”
bylby ,,ocHOBHO# OTITYCK”.

Kolejna wazna Zasada techniki prawodawczej brzmi: ,Przepi-
sy ustawy redaguje sie tak, aby dokladnie i w sposdb zrozumialy dla

34 0d 1999 r. powszechnie obowiazujgca wersja kodeksu pracy na terenie Bialorusi
jest wersja rosyjskojezyczna. W ramach projektu Narodowego Centrum Informacji
Prawnej Republiki Biatorus$ na jezyk bialoruski kodeks pracy zostat przettumaczo-
ny w 2020 r., ale nie zostal opublikowany.

35 Tpyooeoii kooexc Pecnyonuxu Benapyce, https://etalonline.by/document/?regnum=-
hk9900296 (14.04.2022).
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adresatow zawartych w nich norm wyrazaly intencje prawodawcy”3°.
Thimacz tekstbw prawnych powinien zatem dazy¢ do zapewnienia
maksymalnej precyzji znaczenia terminéw. Z zastosowaniem nieuza-
sadnionego hiperonimu mamy do czynienia w przektadzie art. 303 k.p.:

Art. 303. § 1. Rada Ministrow okre$li w drodze rozporzadzenia zakres stosowania
przepisdéw prawa pracy do osob wykonujacych prace nakladcza, ze zmianami
wynikajacymi z odmiennych warunkéw wykonywania tej pracy (s. 448).

Cr. 303. § 1. CoBeT MUHHUCTPOB CBOUM ITOCTAHOBJIEHUEM OIPEIEIUT 00JIaCTh
[IPUMEHEH U [T0JIOKEH I TPYI0BOT0 3aKOHOATE IbCTBA [JISLJIULL, BHIIIOTHAIOIIAX
JOTOJIHUTENbHY0 paboTy, ¢ UBMEHEHUsIMH, 00YC/IOBJIEHHBIMH OTIMYHBIMH
YCJIOBUSIMU BBITTOJTHEHUS 9TOH paboTHI (S. 449).

Uzyty w tlumaczeniu termin ,jonosnHuTenbHas pabora” bardziej
wywoluje skojarzenia z praca niemajacg stalego charakteru, doryweza
czy sezonowa niz nakladcza, potocznie zwang chalupnictwem. Praca
nakladcza wykonywana jest w domu, w dowolnych godzinach. Moze
wiec by¢ traktowana jako dodatkowe zajecie, ale niekoniecznie. Pol-
skiemu terminowi ,praca nakladcza” odpowiada rosyjski ,,HagomHas
pabota”, co zostalo wykorzystane w wersji elektronicznej thumacze-
nia kodeksu pracy. Por.:

Ct. 303. § 1. CoBeT MHUHUCTPOB IyTeM IPUHATHUS IIOCTAHOBJIEHUS OIPENEeIUT
00beM IPUMEHEeHH: MOJIOKEHHH TPYZOBOTO 3aKOHO/ATEIbCTBA B OTHOIIEHUH
JIVIII, BBITIOJIHAIONIUX HAJIOMHYI0 paboTy, ¢ U3MeHeHUsAMH, 00yCI0OBJIeHHBIMU
0COOBIMHY YCJIOBUSIMU BBINIOJIHEHU 3TOU paboTs! (LEX).

Kolejny blad tlumaczeniowy wynika z niewystarczajacej wiedzy
prawniczej. Thumacz pomylil ze soba dwa terminy ,mpaBocroco6-
HOCTB” 1,,/1eeCIOCOOHOCTD

Art. 22. § 3. Osoba ograniczona w zdolno$ci do czynno$ci prawnych
moze bez zgody przedstawiciela ustawowego nawigzac stosunek pracy oraz doko-
nywaé czynnoéci prawnych, ktére dotycza tego stosunku [...] (s. 36).

Cr. 22. § 3. JIuo c OTpaHUYEHHOW IPABOCIOCOOHOCTHIO MOXKET, Oe3 co-
IJIacHst 3aKOHHOTO MTPEZICTABUTEJIS, BCTYIIATh B TPY/IOBbIE OTHOIIIEHHS, & TAKIKE OCY-
IIECTBJISATH IIPABOBBIE JIEUCTBYS, CB3aHHbIE C TAKMMHU OTHOIIEHHAMM [...] (S. 37).

Zar6éwno polskie prawo, jak i rosyjskie rozréznia zdolno$¢ prawna
(ros. ,mpaBocmoco6HOCTh”) 1 zdolno$¢ do czynnosci prawnych (ros.

36 Rozporzqdzenie Prezesa Rady Ministrow...
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SAaeecrnocobHocTs”). Zdolnosé prawng czlowiek nabywa z chwilg uro-
dzenia, czyli staje sie podmiotem praw i obowigzkow. Zdolno$¢ do
czynnoSci prawnych co do zasady maja osoby pelnoletnie i we wla-
snym imieniu mogga nabywaé prawa i zacigga¢ zobowigzania (np.
moga zawiera¢ umowy, rozporzadza¢ swoim majatkiem). W Polsce
sograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych maja maloletni, ktorzy
ukoncezyli lat trzyna$cie, oraz osoby ubezwlasnowolnione czeSciowo”
(art. 15 k.c.). W Rosji uzyskuje sie ja w momencie ukonczenia czter-
nastego roku zycia (,uactuuHas sieecriocooHocTs” ). Uzycie terminu
,IIPaBOCIIOCOOHOCTD” Zamiast ,,JeecrtocoOHOCTh” jest wiec powaznym
btedem. W wydaniu elektronicznym znajdujemy prawidlowy rosyjski
odpowiednik dla ,,zdolnosSci do czynnos$ci prawnych”. Por.:

Cr. 22. § 3. JIu10 c OTpPaHUYEHHOH /1eecT0CcOOHOCTHIO MOXKET 06e3 coracust
3aKOHHOTO IIPE/ICTABUTEJNS BCTYNATh B TPY/AOBbIE OTHOIIEHHS, a TaKXKe
OCYIIECTBJIATD PABOBBIE IECTBUSA, CBS3aHHBIE ¢ 3TUMU OTHOIIeHUuAME (LEX).

Ostatni przyklad rowniez pokazuje, ze thumaczenie aktu norma-
tywnego wymaga rzetelnej wiedzy z zakresu prawa. Doboér niewlasci-
wego ekwiwalentu moze w znacznym stopniu wypaczy¢ sens przepi-
su:

Art. 265. § 1. Jezeli pracownik nie dokonal — bez swojej winy — w terminie czyn-
noéci, o ktorych mowa w art. 97 § 2!i w art. 264, sad pracy na jego wniosek posta-
nowi przywro6cenie uchybionego terminu (s. 430).

Cr. 265. § 1. Ecotu pabGoOTHUK, He IO CBOEH BHHE, B YCTAHOBJIEHHBIE CPOKU
He OCYIIeCTBHJI JieHCTBUSA, O KOTOPBIX pedb B CT. 97 § 2' U CT. 264, cyZ IO
PaCCMOTPEHHUIO TPYZOBBIX CIOPOBY, HA OCHOBAHHUHU €ro 3asABJIE€HUA, MOXKET
IPOJIJIUTh UCTEKIIHH CPOK (S.431).

Tekst zrodlowy dotyczy instytucji przywrocenia uchybionego ter-
minu, czyli terminu, ktéry nie zostal dotrzymany. Aby przywrocenie
uchybionego terminu bylo mozliwe, ,musza zaistniec¢ szczeg6lne oko-

37 Warto zwrdci¢ uwage na sposob ttumaczenia na jezyk rosyjski terminu ,sad pra-
cy”. W Polsce sady pracy lub sady pracy i ubezpieczen spolecznych (w zalezno$ci
od organizacji sadu) stanowia odrebne jednostki organizacyjne sadéw rejonowych
lub okregowych (wydzialy). Zob. M. Gersdorf, K. Raczka, E. Maniewska, M. Racz-
kowski, Prawo pracy..., s. 564. Wprawdzie w Rosji spory o roszczenia ze stosunku
pracy rowniez rozstrzygaja sady powszechne (cympi 061ueit ropucaukipmm), ale nie ma
takiego organu jak sad pracy. W zwiazku z brakiem ekwiwalentu funkcjonalnego
w obu wersjach zastosowano thumaczenie opisowe.
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licznosci, implikujace niedochowanie terminu wstapienia na droge
sagdowa™3®. Taka okoliczno$cia moze by¢ np. choroba pracownika.
W rosyjskim przekladzie mowa jest o przedluzeniu terminu, a nie
jego przywrdceniu.

Rozwigzanie przyjete przez thumacza wersji elektronicznej nalezy
uznac za poprawne i w pelni uzasadnione®. Por.:

Cr. 265. § 1. Ecoiu paGoOTHUK He TI0 CBOeWl BUHE B YCTAHOBJIEHHBIE CDOKH He
OCYILIECTBUJI JIeWCTBYS, YKA3aHHbIE B § 2! CT. 97 U CT. 264, CY/L 10 TPYZOBBIM /IeJIaM,
Ha OCHOBAaHHUU €ro 3asiBJIEHUsS, BOCCTAHOBUT NponymeHHbd cpok (LEX).

Warto jeszcze zwrdci¢ uwage na to, ze w wydaniu elektronicz-
nym zostala zachowana charakterystyczna dla jezyka docelowego
kolejnos¢ powolywania sie na artykuly i paragrafy (§ 2! cr. 97):
,I1pH HEOOXOAUMOCTH JIaTh CCHIIKY He Ha BECh 3aKOHOAATEIbHbIN
aKT, a TOJIbKO Ha €r0 CTPYKTYPHYIO eIUHHUILY CHauaIa YKa3bIBaeTCsI
9Ta KOHKpeTHAas eIMHUIA (HaunHasA ¢ HauMeHbIei) 4°. Jest to ko-
lejno$¢ odwrotna niz obowigzujaca w polskim prawodawstwie (naj-
pierw podaje sie jednostke redakcyjna wyzszego rzedu, czyli art. 97
§ 21).

* ¥ ¥

Przeprowadzona analiza bledow tlumaczeniowych w przekltadzie pol-
skiego kodeksu pracy na jezyk rosyjski potwierdzila, ze o trafnosci
wyboru ekwiwalentu dla danego terminu decyduje znajomo$¢ zasad
tlumaczenia aktow normatywnych. Wazne jest konsekwentne stoso-
wanie jednolitej terminologii w calym tekécie i zachowanie stylu jezy-
ka prawnego. Ttumacz powinien posiada¢ odpowiednig wiedze o sys-
temie prawnym kraju jezyka wyjSciowego i docelowego. Jak stusznie
zauwaza Anna Jopek-Bosiacka, ,wybor wlasciwego terminu stanowi
zatem kluczowg faze thumaczenia tekstu i wymaga okreSlonego po-
ziomu wiedzy fachowej, kulturowej i jezykowej (w tym kompetencji
translatorskiej)”#. W rosyjskim przekladzie dostrzezono zaréwno
bledy interpretacji, jak i realizacji.

38 R. Terlecki, N. Szok, Prawo pracy w praktyce, Wydawnictwo C.H. Beck, Warsza-
wa 2021, s. 322.

39 Zob. M. Kuratczyk, Stownik..., s. 608; T. Zobek, Crosape..., s. 20.

40 Memoouueckue pexomeHoayuu no 10puOUKO-mexHuiecKoMy 0QOpMIEHUIO 3AKOHONPOEK-
mos, http://www.consultant.ru/law/review/lawmaking/rekomend/ (14.04.2022).

4 A. Jopek-Bosiacka, Przeklad prawny i sqdowy, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2021, s. 26.
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Mimo ze niektére rozwigzania translatorskie moga budzi¢ wat-
pliwosci, przeklad polskiego kodeksu pracy na jezyk rosyjski udo-
stepniony w systemie LEX jest wyzszej jakoSci niz wydany drukiem.
Niewatpliwie moze stanowic zrodlo cennych wskazowek dla thumaczy
tekstow z zakresu prawa pracy.

Ro6znice w przekladzie w wersji drukowanej i elektronicznej niebe-
dace przedmiotem niniejszej analizy zasluguja na odrebne omowie-
nie ze szczegdlnym uwzglednieniem stylistyki aktow prawnych.

Na zakonczenie warto przytoczy¢ stowa Franciszka Gruczy: ,[...]
zjawisko bledu jezykowego jest zjawiskiem naturalnym, towarzy-
szacym wszelkiej dziatalnosci czlowieka w ciggu calego jego zycia,
czlowiek jest bowiem istotg uczaca sie od urodzenia az do Smierci’+.
»,Prawdopodobienstwo popekienia bledu nie osigga nigdy wartosci
zerowej 43. Wprawdzie Grucza pisze o bledach jezykowych, zacyto-
wane zdanie mozna odnie$¢ takze do bledow thumaczeniowych. Thu-
macz tekstow prawnych powinien dazy¢ do tego, aby minimalizowa¢
prawdopodobienstwo wystapienia bledéw w przekladzie. Nie wolno
mu zapomina¢, ze kazdy jego niewlasciwy wybor moze wywolaé nie-
zamierzone przez ustawodawce skutki prawne.
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