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POSLUGA KAPELANA W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

THE CHAPLAIN’S MINISTRY AT THE NURSING HOME

Abstract:

Dom pomocy spotecznej jest instytucja, ktora za-
pewnia calo$ciowg opieke osobom starszym, cho-
rym, niepetnosprawnym fizycznie lub psychicz-
nie. W opieke te wpisuje si¢ postuga kapelana,
ktory troszezy si¢ o zycie duchowe mieszkancow,
spetniajac postuge duszpasterska na terenie pla-
cowki. Nalezy do niej sprawowanie sakramentow,
a takze szereg inicjatyw, ktore majg przyblizy¢ do
Boga mieszkancow placowki, personel, a takze ro-
dziny przebywajacych w domu pomocy spotecz-
nej. Postuga kapelana jest niezwykle wazna we
wspotczesnym §wiecie, stanowi nie tylko sposob
holistycznego wypelniania opieki nad mieszkan-
cami, ale nade wszystko okazj¢ do ewangelizacji
$wiata, ktora podejmuje Kosciot.

Nursing home is an institution that provides
comprehensive care for the elderly, sick,
physically or mentally disabled. The chaplain’s
ministry is a part of this service. The chaplain
cares for the spiritual life of the residents by
performing pastoral service on the premises.
This includes celebration of the sacraments, as
well as undertaking numerous initiatives to bring
residents, the staff and the families staying there
closer to God. The ministry of the chaplain is
extremely important in the modern world, it is not
only a way of holistic care for the residents, but
above all, an opportunity to evangelize the world,
which the Church undertakes.

Troska o ludzi starszych, chorych i potrzebujacych wpisana jest w dziatal-

no$¢ duszpasterska Kosciota katolickiego i staje si¢ moralnym imperatywem dla
wszystkich wierzacych. Przybiera ona r6zng forme¢ w zaleznosci miejsca, stanu
i okolicznosci, w ktorych znajduje sie cztowiek. Szczegdlnym wyrazem tej tro-
ski jest opieka duszpasterska sprawowana przez kapelana w domu pomocy spo-
lecznej.

Na wyjatkowy charakter tej postugi zwrocit uwage Benedykt X VI, ktory pod-
kreslil, ze opieka duszpasterska sprawowana przez kapelanow ,,jest z jednej strony
znakiem czulosci Boga dla cierpigcych, a z drugiej przynosi duchowa korzys¢
rowniez kaptanom i calej wspdlnocie chrzescijanskiej, poniewaz wszystko to, co
czyni si¢ najmniejszemu z braci, czyni si¢ samemu Chrystusowi”'.

! Benedykt X VI, Wstar, id%, twoja wiara cie uzdrowila. Oredzie na XX Swiatowy Dzier, Cho-
rego (11.02.2012), ,,L’Osservatore Romano” (wyd. pol.) 2 (2012), s. 9.
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Postuga kapelana w domu pomocy spolecznej wpisuje si¢ wiec w szerszy
kontekst, ktory stanowi zagadnienie moralnego obowiazku troski o ludzi cho-
rych i potrzebujacych. Opieke tym osobom zapewnia wiele instytucji, ale domy
pomocy spolecznej sa w tej kwestii szczegdlne. Ich zadaniem jest zapewnie-
nie cato$ciowej opieki, a wiec takze tej duchowej. Nieodzowna wigc staje si¢
w tym pomoc Kosciota, ktéry nie tylko naucza o moralnej odpowiedzialnosci za
chorych i potrzebujacych, ale podejmuje szereg dziatan, ktére majg taka opicke
zapewnic.

Istnieja dwie koncepcje sprawowania opieki duszpasterskiej nad mieszkanca-
mi domu pomocy spolecznej. Pierwsza z nich zaktada, ze placéwka jest autono-
miczng wspolnota, ktora posiada kapelana, sprawujacego postuge duszpasterska
na terenie domu. Druga koncepcja traktuje mieszkancéw domu jako cztonkow
lokalnej wspdlnoty parafialnej, ktorzy korzystaja z postugi duszpasterskiej w ko-
Sciele parafialnym?.

Niniejsze opracowanie dotyczy pierwszego sposobu sprawowania opieki nad
mieszkancami domu i jest proba odpowiedzi na pytanie, w jaki sposob postuga
kapelana ma by¢ wypetniania, aby odznaczala si¢ najwyzsza efektywnos$cig na
gruncie duszpasterskim, a takze wpisywala si¢ w etos samarytanskiej postugi
chorym.

Zagadnienie to moze by¢ przedmiotem analizy wielu dziedzin nauki. W arty-
kule bedzie ono rozpatrzone od strony teologicznej. Najpierw zostanie ukazany
kontekst — czyli miejsce pelnienia postugi kapelana, ktorym jest instytucja domu
pomocy spotecznej. Potem omowiona begdzie problematyka zwigzana z osobami
podejmujacymi si¢ opieki nad mieszkancami domu. Na koncu przedstawiona zo-
stanie sama postuga kapelana i jego obowigzki.

1. Dom pomocy spolecznej jako sSrodowisko zycia

Jedna z form opieki instytucjonalnej nad potrzebujacymi realizowanej przez
panstwo sg domy pomocy spotecznej. S to placowki, ktdre §wiadczg ,,ustugi by-
towe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowigzujacego stan-
dardu, w zakresie i formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb oséb w nich
przebywajacych™.

Domy pomocy spotecznej w zaleznosci od rodzaju zapewniaja pomoc osobom
starszym, osobom chorym somatycznie lub psychicznie, osobom dorostym nie-
petnosprawnym intelektualnie Iub fizycznie, a takze dzieciom i mtodziezy niepet-
nosprawnym intelektualnie. Zgodnie ze standardami wyznaczonymi przez prawo,
placowki te organizuja swoim mieszkancom opieke catodobowg w taki sposob,
aby zapewni¢ odpowiednie warunki i bezpieczenstwo, uwzgledniajac ich stopien
fizycznej i psychicznej sprawnosci®.

2 Por. A. Mielczarek, Czlowiek stary w domu pomocy spofecznej, Torun 2010, s. 167.
3 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, Dz.U. 2008, nr 115, poz. 728, art. 55.
* Por. A. Mielczarek, Czlowiek stary..., s. 107-108.
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Roézne sg powody umieszczenia osoby w domu pomocy spotecznej. Do naj-
czestszych zaliczy¢ mozna diagnoze, stwierdzajaca okreslony stopien uposle-
dzenia umystowego, ale moga to by¢ takze powody natury spotecznej, takie jak
ubostwo, patologie w rodzinie, osierocenie. W wielu przypadkach mieszkancy
placowek mogliby mieszkaé w swoich rodzinnych domach, ale brak opieki ze stro-
ny bliskich, a czasem nawet niechg¢ do podejmowania opieki sprawity, ze jedyna
mozliwos$cig zapewnienia bezpieczenstwa jest dom pomocy spotecznej. Istnieja
takze przypadki, w ktorych rodzina bardzo chce zajac si¢ swoim bliskim, ale bra-
kuje jej mozliwo$ci czy umiejetnosci, by zapewnic¢ whasciwa opieke?.

Zagadnienie opieki nad mieszkancami tych placowek jest kwestia zlozona.
W zakresie potrzeb bytowych osobom przebywajacym w placéwce oferuje sie
miejsce zamieszkania, a takze zapewnia si¢ odpowiednie sprzety, wyzywienie,
czasem ubranie. W zakresie potrzeb medycznych mieszkancy otrzymuja: opieke
lekarska, pielegnacyjna, a takze niezbedne zabiegi lecznicze; w zakresie rozwo-
ju: rézne formy terapii zajeciowej, dostgp do kultury, oswiaty, rekreacji. Poziom
$wiadczonych ustug oraz formy opieki powinny by¢ dostosowane do indywidual-
nych potrzeb mieszkancoéw w taki sposob, by stworzy¢ warunki najbardziej przy-
pominajace rodzinny dom, w ktorym kazdy bedzie mogt realizowaé wihasny styl
zycia. Z tego tez powodu w ostatnich dekadach zauwazy¢ mozna istotne zmiany
w funkcjonowaniu doméw pomocy spotecznej, polegajace na wiekszym zwrocie
w strong zapewnienia mieszkancom warunkéw egzystencji podobnych do tych
z rodzinnego domu. Zwraca si¢ uwage nie tylko na potrzebg opieki medycznej
i bezpieczenstwo fizyczne, ale takze inne potrzeby egzystencjalne oraz umozli-
wienie wszechstronnego rozwoju. Niektore z domoéw pomocy spotecznej zapew-
niajg takze opieke duchowa dla swoich mieszkancow, ktorg w placowce wypetnia
zatrudniony kapelan®,

2. Kapelan w gronie personelu domu pomocy spolecznej

Realizacja okreslonych celow domu pomocy spotecznej, a wigc zapewnienie
opieki na najwyzszym poziomie i stworzenie rodzinnej atmosfery nie jest mozliwe
bez odpowiedniego personelu. Wedtug Teresy Zbyrad mozna podzieli¢ go na trzy
zasadnicze grupy. Pierwsza obejmuje tych pracownikow, ktorzy pozostaja w bez-
posredniej relacji z mieszkancami, druga grupa to ci, ktérzy swiadcza okreslone
ustugi, a trzecia to wszyscy, ktorzy nadzoruja prace, zajmuja si¢ wydawaniem
dyspozycji, ustalaniem regulamindw i zarzadzaniem catoscig’.

Wspolczesnie w polskiej rzeczywistosci istnieje tendencja do odmedycz-
niania domow pomocy spotecznej. W latach osiemdziesigtych XX w. placow-
ki te traktowane byty jako czgs¢ stuzby zdrowia, co przekladato si¢ na sposob

5 Por. I. Niedbalski, Zy¢ i pracowaé¢ w domu pomocy spotecznej, £.6dz 2013, s. 69.

¢ Por. I. Sierpowska, Prawo pomocy spolecznej, Zakamycze 2006, s. 121-122.

7 Por. T. Zbyrad, Od instytucji totalnej ku demokratycznej? Domy pomocy spotecznej w Polsce,
Krakow 2014, s. 179.
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zatrudniania pracownikow, ktorzy reprezentowali zawody medyczne, zatrudniano
glownie pielegniarki i salowe. Obecnie istnieje potrzeba przywrdcenia rOwnowagi
w strukturze zatrudnienia pomiedzy osobami, ktdre reprezentuja zawody opie-
kuncze, medyczne, terapeutyczne itd. Jest to zwigzane nie tylko ze zmiang wyni-
kajaca ze standardow opieki, ale nade wszystko ze zmiang rozumienia doméw po-
mocy spotecznej, w ktorych znajduja si¢ osoby z problemami zdrowotnymi, a nie
pacjenci, ktorzy majg problemy egzystencjalne?.

By realizowac opieke w sposob wiasciwy, uwzgledniajac indywidualne potrze-
by mieszkancéw, w placowkach powotuje si¢ zespoty terapeutyczno-opiekuncze,
sktadajace si¢ z pracownikow domu, ktorzy bezposrednio wspieraja mieszkancow.
Zadaniem tych zespotow jest opracowywanie plandw wsparcia mieszkancoéw oraz
ich realizacja w okre$lonej placowce’.

W sklad zespotu terapeutyczno-opiekunczego wchodza pracownicy, ktorzy
fachowo pomagaja, a wiec specjalisci, oraz pracownicy pierwszego kontaktu. Sa
to pielegniarki, opiekunki, pracownicy socjalni, rehabilitanci, instruktorzy tera-
pii zajeciowej, instruktor kulturalno-o§wiatowy, psycholog, a takze kapelan. Do
obowigzkow zespotu nalezy zatatwianie spraw zwigzanych z przyjeciem, a takze
pobytem mieszkanca w domu, czyli: udzielanie pomocy w utrzymaniu kontaktu
z rodzing, pomoc w prowadzeniu korespondencji, zakupy, prowadzenie dokumen-
tacji, troska o zdrowie, a takze rozwoj duchowy .

Nie ma obecnie wytycznych informujacych wprost, jacy pracownicy powinni
by¢ zatrudnieni w placowce, wskazany jest natomiast minimalny zakres opieki,
ktory powinien by¢ wykonywany. Pozwala to na zatrudnianie rehabilitantow, tera-
peutow, pracownikow kulturalno-oswiatowych, ktérzy majg za zadanie organiza-
cje czasu wolnego. Wérod osob zatrudnionych w domu pomocy spotecznej moze
znalez¢ sie takze duchowny, ktéry bedzie petnit funkcje kapelana. Zakres jego
obowigzkow ustalany jest z dyrektorem placowki i dotyczy zapewnienia opieki
duchowej nad mieszkancami'.

Kodeks Prawa Kanonicznego okresla, iz ,,kapelanem jest kaptan, ktéremu po-
wierza si¢ przynajmniej czgsciowo stata troske pasterska o jakas wspodlnote lub
specjalny zespot wiernych, wykonywang zgodnie z postanowieniami prawa po-
wszechnego lub partykularnego”'2.

By wypetnia¢ swoja funkcje w placéwcee, kapelan powinien posiada¢ stosow-
ne umocowanie prawne, zgodnie z przepisami prawa kos$cielnego i panstwowego.
Zgodnie z przepisami prawa kanonicznego kapelan kierowany jest do tej postugi
przez ordynariusza miejsca, ktory powierza mu troske pasterska o mieszkancow
placowki. Kaptan ten posiada wtadze spowiadania powierzonych jemu wiernych;

8 Por. Z. Grabusinska, Domy pomocy spolecznej w Polsce, Warszawa 2013, s. 66-67.

° Por. Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 roku w spra-
wie doméw pomocy spolecznej, Dz.U. 2005, nr 217, poz. 1837; A. Mielczarek, Czlowiek stary...,
s. 107.

10 Por. A. Mielczarek, Czlowiek stary..., s. 107.

'I' Por. Z. Grabusinska, Domy pomocy spolecznej..., s. 67.

12 Kodeks Prawa Kanonicznego, Poznan 1984 [dalej: KPK], nr 564.
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gloszenia im stowa Bozego; udzielania wiatyku oraz namaszczenia chorych, a oso-
bom, ktore znajduja si¢ w niebezpieczenstwie smierci, moze udzieli¢ sakramentu
bierzmowania'?.

W mysl prawa panstwowego kapelan jest zatrudniony w placowce na mocy
umowy o prace !4, Szczegodty dotyczace wypetniana swojej postugi ustala z dyrek-
torem placowki, uwzgledniajac uwarunkowania domu pomocy spotecznej, a takze
jego mozliwosci. Postuga powinna by¢ wypetniania w taki sposob, aby nie zak1o-
ca¢ normalnego funkcjonowania domu i obstugi mieszkancow'.

Istotna w zapewnieniu holistycznej opieki mieszkancom domu wydaje si¢ owoc-
na wspotpraca pomiedzy kapelanem a pozostatym cztonkami personelu. W dzia-
lania personelu domu pomocy spotecznej wpisuje si¢ bowiem umiejetnos¢ szeroko
pojetej aktywizacji mieszkancow. Jedna z form owego dziatania jest umozliwienie
udziatu w zyciu religijnym. Wynika to nie tylko z checi poszerzania oferty domu,
ale nade wszystko z troski o catosciowy rozwoj podopiecznych'®. Dziatania po-
dejmowane na tej ptaszczyznie w stosunku do osob wierzacych, zamieszkujgcych
dom pomocy spotecznej to przede wszystkim umozliwienie im udziatu w Zyciu
sakramentalnym, ale takze, co pokazuja przeprowadzone badania, spetnianie ich
oczekiwan dotyczacych wiary, takich jak: ,,rozmowy z mieszkancami prowadzone
indywidualnie lub w grupie na $§wietlicy na tematy dotyczace sfery duchowej, po-
ruszajace problem sensu zycia, wiary, istnienia Boga; takze udostgpnianie nagran
Pisma Swietego; prezentowanie (...) [tresci multimedialnych — T.G.] o tematyce
religijnej; czytanie czasopism o tematyce religijnej; organizowanie konkursow
wiedzy religijnej”".

To pracownicy w duzej mierze stanowia o jakosci placowki. W ich dziataniach
powinna si¢ wyraza¢ troska o mieszkancow, ale takze postawa petna szacunku dla
przekonan religijnych. Personel domu pomocy spotecznej to grupa oséb, ktérych
zadaniem jest wzmacnianie pozytywnych cech aktywnosci i chg¢ci rozwoju miesz-
kancow, a minimalizowanie negatywnych. W domu pomocy spotecznej spotykaja

13 Por. KPK 565-566.

4 Kwestie dotyczaca formy zatrudnienia kapelana opisuje Michat Ozo6g, ktory stwierdza, ze
w przypadku Kosciota katolickiego przepisy panstwowych aktéw prawnych dopuszczajag zatrud-
nienie kapelana, a ,,umowa o pracg moze stanowi¢ jedna z form zatrudnienia kapelana szpitalnego.
Jest to najdalej idace powiagzanie duchownego z podmiotem leczniczym, biorac pod uwage skut-
ki prawne dla obu stron. W tym sensie mozna uzna¢, ze wykonywanie postugi duszpasterskiej
na podstawie umowy o prace¢ efektywnie zabezpiecza realizacj¢ prawa do opieki duszpasterskiej,
poniewaz stosunek prawny wynikajacy z umowy o prac¢ precyzyjnie okresla prawa i obowigzki
duchownego oraz podmiotu leczniczego” — M. Oz06g, Charakterystyka stosunku prawnego lgczg-
cego kapelana z podmiotem leczniczym w swietle przepisow prawa polskiego i wybranych regulacji
prawa wewnetrznego Kosciota katolickiego, ,,Studia z Prawa Wyznaniowego” 21 (2018), s. 109.

15 Por. Instrukcja Nr 9/81 Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 9 wrzeé$nia 1981 r.
w sprawie zapewnienia postug religijnych chorym przebywajacym w szpitalach, sanatoriach i do-
mach pomocy spotecznej resortu zdrowia i opieki spotecznej, Dz.U. MZiOS, nr 9, poz. 35, § 1-6.

16 Por. K. Front-Dziurkowska, Dom pomocy spolecznej miejscem aktywizacji mieszkancow —
badania wlasne, w: Instytucjonalne i pozainstytucjonalne formy wsparcia osob starszych, red.
M. Szyszka, P. Dancak, A. Wasinski, J. Daszykowska, Stalowa Wola—Bratystawa 2014, s. 154-155.

7 Tamze, s. 168.
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si¢ osoby o roznych potrzebach, w tym takze potrzebach religijnych, ktore powin-
ny by¢ zaspokojone .

3. Zadania kapelana w domu pomocy spolecznej

Niezwykle wazng czgsécig postugi kapelana w domu pomocy spotecznej jest
gloszenie Stowa Bozego i1 sprawowanie sakramentu Eucharystii. Postuga stowa —
na co zwraca uwage Sobor Watykanski II — ma za zadanie z jednej strony dopro-
wadzi¢ do wiary i sakramentow tych, ktorzy nie wierza w Chrystusa, z drugiej
za$ strony gloszenie stowa wymagane jest do samej postugi sakramentalnej i jest
czeScig sprawowania sakramentu'®,

W przestrzeni domu pomocy spolecznej kapelan zazwyczaj sprawuje postuge
wsrod wierzacych, a stowo Boze kierowane jest podczas postugi sakramentalne;j,
szczego6lnie sakramentu Eucharystii. Ma ono umocni¢ na drodze wiary, przygo-
towac na przyjecie sakramentu. Zdarzaja si¢ jednak przypadki, ze w Eucharystii
uczestniczg takze osoby niewierzace, wyznawcy innych religii lub innych wy-
znan chrze$cijanskich, wszyscy ci, ktorzy dobrowolnie wyrazaja che¢ udziatu we
mszy $§w. Eucharystia sprawowana w takich warunkach staje si¢ wiec przestrze-
nia, w ktorej gloszone stowo trafia takze do niekatolikow, moze wiec ono pobu-
dzi¢ do whasciwych postaw zyciowych, a takze doprowadzi¢ do wiary jako oso-
bowego spotkania z Chrystusem. W takim rozumieniu postuga kapelana nabiera
ponadto wymiaru ekumenicznego i miedzyreligijnego. Te wymiary coraz moc-
niej zaznaczaja si¢ w przestrzeni domu pomocy spolecznej, do ktérego trafiaja
nie tylko katolicy, ale takze wyznawcy innych religii i wyznan chrze$cijanskich.

Zdaniem Andrzeja Mielczarka tendencja taka bedzie jeszcze bardziej sie za-
znaczaé, bowiem obecnie mieszkancy domow pomocy spotecznej to osoby, ktore
wychowane zostaly w wierze katolickiej. Za kilka lub kilkanas$cie lat osoby, ktore
beda trafia¢ do domdéw pomocy, to ludzie, ktérym wiara w Boga nie zostala prze-
kazana albo zostaly wychowane w wierze innej niz katolicka. Bedzie to rodzito
nowe wyzwania dla zapewnienia opieki duchowej w takich warunkach?.

Jak podkresla Stefan Koperek, sprawowanie sakramentu Eucharystii, ktora jest
zrodtem i szczytem ewangelizacji, a w ktorej zawiera si¢ cate dobro duchowe Ko-
$ciota, ma takze silny charakter wspolnototworczy i eklezjotworczy. Eucharystia
stanowi zrodto jednosci. Jednoczy przede wszystkim z Bogiem, ale jest ona takze
sakramentem jedno$ci wiernych migdzy soba. Sprawdzianem tej braterskiej jed-
nosci w praktyce jest mito$¢ spoteczna podejmowana przez chrzescijan?.

Kierowanie si¢ miloscia, ktora rodzi si¢ z przezywania Eucharystii, jest za-
gadnieniem, ktére — jak zauwaza Janusz Nagoérny — dotyka nie tylko szeroko

18 Por. K. Front-Dziurkowska, Dom pomocy spolecznej miejscem aktywizacji..., s. 163.

1 Por. Sobor Watykanski I, Dekret o postudze i zyciu prezbiteréw Presbyterorum ordinis
(1965), nr 4.

20 Por. A. Mielczarek, Czlowiek stary..., s. 170-171.

2 Por. S. Koperek, Koscielnotwdrczy charakter Eucharystii: rzymskokatolicki punkt widzenia
w ujeciu encykliki Jana Pawla II ,, Ecclesia de Eucharistia”, ,,Sympozjum” 1 (2011), s. 21-23.
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pojetych inicjatyw spolecznych, ale takze kazdej wspdlnoty migdzyludzkiej. Mi-
os¢, ktora rodzi si¢ z Eucharystii, nabiera bowiem konkretnego wymiaru w po-
dejsciu cztowieka do cztowieka, pozwala uszanowac jego godnosc i ofiarowac¢ mu
siebie w gescie solidarno$ci®. Postawy takie sg niezwykle wazne w przestrzeni
domu pomocy spotecznej. Wiasciwe przezywanie rodzacej si¢ z Eucharystii mi-
losci spotecznej staje sie wigc okazja do wyrazania zyczliwos$ci, szacunku wobec
wszystkich mieszkancow i pracownikow.

Postuga sakramentalna dotyczaca Eucharystii nie odnosi si¢ tylko do jej spra-
wowania. Istotnym elementem jest zanoszenie Komunii $w. do chorych miesz-
kancow, ktorzy nie moga uczestniczy¢ we mszy §w. sprawowanej w kaplicy i po-
zostaja w swoich pokojach. Spotkanie z Jezusem obecnym w Eucharystii jest dla
chorego umocnieniem, daje sile do znoszenia cierpienia. Szczegdlnego znaczenia
nabiera Komunia $w. udzielana jako wiatyk, ktory chrzescijanin przyjmuje w mo-
mencie przejscia z tego $wiata do wiecznosci lub w bliskiej perspektywie $§mierci.
Kapelan ma za zadanie udzieli¢ wiatyku choremu, ktory znajduje si¢ w niebezpie-
czenstwie $mierci. Jak zauwaza Robert Kaszak, stan niebezpieczenstwa $mierci
bywa czasami trudny do ustalenia, szczegdlnie kiedy dotyczy to oséb chorych
psychicznie badz uposledzonych, ktdrzy nie zdaja sobie sprawy ze swojego stanu,
a ktérzy czesto przebywaja w domach pomocy spotecznej. Nieprecyzyjne wyda-
je sie takze pojecie podesztego wieku, w ktorym udziela si¢ sakramentu. W obu
przypadkach szafarz powinien skonsultowac te kwestie z kompetentng osoba, za-
zwyczaj lekarzem, a jesli istnieje watpliwos¢, rozstrzygnac na korzys¢ chorego.
Udzielania i przyjecia wiatyku nie nalezy odklada¢. Kapelan powinien dotozy¢
wszelkich staran, aby zaopatrzy¢ chorego, a osoba chora ma obowiazek przyjecia
wiatyku. Obowigzek ten wyrasta z prawa Bozego i istnieje do momentu ustania
niebezpieczenstwa $mierci®.

Uzdrowiencze dziatanie Chrystusa wyrasta takze z sakramentu namaszcze-
nia chorych, ktérego kapelan udziela mieszkancom domu. Poprzez ten sakrament
,»Kosciot wiernych niebezpiecznie chorych powierza Chrystusowi cierpigcemu
i uwielbionemu, azeby ich podtrzymat i zbawil, udziela si¢ przez namaszczenie
ich olejem i wypowiedzenie stow przepisanych w ksiggach liturgicznych”?.

Namaszczenia chorych udziela si¢ w cigzkiej chorobie, osobom starszym,
a takze w niebezpieczenstwie $mierci. Celem tego sakramentu jest umocnienie
w chorobie, dodanie pokoju i odwagi, by przezwyciezy¢ trudy zwigzane z choro-
ba lub staroscig. Laska sakramentu namaszczenia chorych odnawia w cztowieku
ufnos$¢ i wiare w Boga, a takze daje site do opierania si¢ pokusom tego $wiata. Sa-
krament ten ma prowadzi¢ do uzdrowienia duszy, a jesli taka jest wola Pana Boga,
takze do uzdrowienia ciata®.

22 Por. J. Nagorny, Eucharystia Zrédlem mitosci spotecznej, ,,Ethos” 41-42 (1998), s. 73-75.

3 Por. R. Kaszak, Komunia Swieta na sposob Wiatyku, ,,Studia Koszalinsko-Kotobrzeskie”
22 (2015), 5. 107-111.

24 KPK 998.

% Por. Katechizm Kosciota Katolickiego, Poznan 1994, nr 1514-1520.
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Kapelan w domu pomocy spotecznej jest takze szafarzem sakramentu pokuty,
dzieki ktoremu wierni moga pojednac si¢ z Bogiem. Na szczeg6lna role kaptana
w sprawowaniu tego sakramentu wskazuje Jan Pawet 11, ktory obok intelektual-
nych predyspozycji spowiednika, jego znajomosci doktryny, a takze wspolcze-
snych uwarunkowan spotecznych, zauwaza potrzebe jego psychologicznego talen-
tu, ktory utatwi penitentom niesmiatym, matoméwnym, wstydliwym, a czasem
takze poranionym do$§wiadczeniem przeszlosci pelne pojednanie z Bogiem. Nie
chodzi o to, aby sakrament pokuty stat si¢ technika psychoanalityczng badz psy-
choterapeutyczng. Spowiednik powinien ulatwi¢ penitentowi rewizj¢ wlasnego
sumienia i przywrocenie wewngtrznego spokoju®.

Sprawujac sakrament pojednania w domu pomocy spotecznej, kapelan powi-
nien mie¢ wigc na uwadze stan zdrowia penitentéw, ich mozliwosci psychiczne
i intelektualne. Niejednokrotnie nalezy sakrament pokuty poprzedzi¢ utatwieniem
penitentowi przeprowadzenie rachunku sumienia. Czasem wystarcza odpowied-
nie pomoce, innym razem potrzeba odpowiedniej katechezy, by na nowo obudzi¢
wrazliwo$¢ sumienia.

Spowiadajac w domu pomocy spotecznej, nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwagg na
osoby z niepelnosprawnoscia intelektualna. Zdaniem Antoniego Bartoszka, jest
to spowiedz, ktora rozni si¢ od innych, gdyz osoby te bardzo czgsto posiadaja
zmniejszona odpowiedzialno$¢ moralng za konkretny czyn z racji swoich intelek-
tualnych ograniczen. W tym kontekscie spowiedz staje si¢ miejscem odbudowania
wewngtrznej rownowagi, ktora potrzebna jest do budowania relacji z Bogiem i ze
wspolnota. Potrzeba w takiej sytuacji szczegolnej empatii w zadawaniu pytan,
a takze formutowaniu pouczenia?’.

W przestrzeni domu pomocy spotecznej wartosciowe dla rozwoju moralno-
-duchowego mieszkancow, szczegdlnie tych z uposledzeniem umystowym, staje
si¢ wspolnotowe przezywanie sakramentu pokuty i pojednania. Zazwyczaj jest
to polaczenie nabozenstwa pokutnego z indywidualna spowiedzig badz spowiedz
indywidualna, ktéra poprzedzona jest odprawionym we wspolnocie rachunkiem
sumienia, opartym o Dekalog. Taka forma przezywania sakramentu pokuty po-
zwala na glebsze uswiadomienia sobie wtasnych grzechow, a takze pomaga prze-
zwyciezy¢ lek przed spowiadaniem si¢. Od strony teologicznej uwypukla wiec
spoteczny wymiar grzechu, a od strony psychologicznej zapewnia poczucie bez-
pieczenstwa?®.

Ze spowiedzig taczg si¢ posrednio inne kwestie. Pelnienie funkcji kapelana to,
zdaniem Mirostawa Kalinowskiego, wkroczenie z jednej strony w zakres porad-
nictwa indywidualnego, z drugiej — w strong kierownictwa duchowego. W zakres

26 Por. Jan Pawet I1, Postuga kaplariska w sakramencie pojednania. Przeméwienie do cztonkéw
Penitencjarii Apostolskiej, ,,L’Osservatore Romano” (wyd. pol.) 5-6 (1993), s. 43-44.

27 Por. A. Bartoszek, Problematyka seksualnosci w sakramencie pokuty w swietle nowego od-
czytania adhortacji apostolskiej ,, Reconciliatio et paenitentia”, ,,Studia Theologica Varsaviensia”
2 (2014), s. 183.

28 Por. A. Bartoszek, Seksualnos¢ oséb niepetnosprawnych. Studium teologicznomoralne, Ka-
towice 2009, s. 116-117.
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poradnictwa indywidualnego wchodzi rozmowa duszpasterska. Celem takiej roz-
mowy jest przygotowanie cztowieka na spotkanie z Bogiem. Kapelan, wykorzy-
stujac swoje naturalne predyspozycje osobowosciowe, wiedze psychologicznag,
a takze teologiczna, stanowi rodzaj pomostu, ktéry pomaga cztowiekowi zbudo-
wac relacje z Bogiem. Wartos¢ takiego poradnictwa wida¢ szczeg6lnie w zesta-
wieniu go z terapig psychologiczng. Niektorzy mieszkancy domu pomocy spoltecz-
nej czesciej wybierajg rozmowe z duszpasterzem niz z psychologiem, bowiem sg
przekonani, ze wlasnie duszpasterz lepiej zrozumie ich problemy dotyczace spraw
moralnych, sumienia czy duchowos$ci. Nie chodzi tutaj o deprecjonowanie pra-
cy psychologa i warto$ci terapii, ale zwrdcenie uwagi na $rodki nadprzyrodzone,
ktore proponuje duszpasterstwo w rozwigzywaniu egzystencjalnych problemow
mieszkancéw. Rozmowa duszpasterska ma wiec za zadanie takie wewngtrzne
zintegrowanie cztowieka, aby uzdolni¢ go do przyjecia Boga. Nie wyklucza ona
wspotpracy z psychologiem lub psychiatra, zwlaszcza wtedy, kiedy problemy
cztowieka wykraczaja poza mozliwosci kapelana i wymagaja konkretnej terapii®.

Dziatalno$¢ duszpasterska kapelana w domu pomocy spotecznej to takze po-
dejmowanie kierownictwa duchowego. Nazywane jest ono takze towarzyszeniem
duchowym lub ojcostwem duchowym. W swojej istocie jest pomoca duchowa,
udzielang cztowiekowi w jego dazeniu do doskonatosci. Kierownictwo duchowe
to wprowadzanie czlowieka na wyzyny zycia duchowego, ktore wymaga zaanga-
zowania tak ze strony kierownika duchowego, jak i osoby kierowanej*°.

W przestrzeni domu pomocy spotecznej moze ono dokonywac si¢ i zazwyczaj
dokonuje podczas spowiedzi, chociaz nalezy pamigta¢ o przedmiotowej odrebno-
$ci tych postug. Spowiedz pozostaje wydarzeniem obiektywnym, podczas ktorego
Boég odpuszcza penitentowi grzechy, nawet wtedy, kiedy penitent nie jest otwarty
na kierownictwo duchowe, ponadto sakrament pokuty sprawuje zawsze waznie
wyswigcony kaptan. W przypadku kierownictwa duchowego towarzyszacym nie
musi by¢ kaptan, ale kazda osoba, ktora zostata obdarowana odpowiednim do tego
charyzmatem. W kierownictwie duchowym chodzi bowiem o wtasciwa radg, ro-
zeznanie duchowe, wreszcie o trafne pokierowanie cztowieka, tak by widoczny
byt jego rozwoj duchowy?.

W placowce rola kapelana w tym wzgledzie staje si¢ nieodzowna. To wlasnie
kapelan jawi si¢ mieszkancom jako ten, ktory jest specjalistg od zycia duchowego
i osoba, ktéra ma odpowiednie predyspozycje, aby podjac kierownictwo duchowe.
Wazna jest takze swiadomos$¢ samego kapelana dotyczaca potrzeby takiej postugi
wobec niektoérych wiernych powierzonych jego opiece. Kierownictwo duchowe
bowiem odgrywa wazng role¢ w wychowaniu moralnym i duchowym w kazdym

¥ Por. M. Kalinowski, Posfuga kapelanow hospicyjnych wsrod chorych w terminalnym sta-
dium choroby nowotworowej, ,,Studia Warminskie” 37,2 (2000), s. 567-568.

30 Por. J. Misiurek, Kierownictwo duchowe, w: Encyklopedia katolicka, t. 8, red. A. Szostek
iin., Lublin 2000, kol. 1412-1413.

31 Por. D. Jastrzab, Spowiedz? a kierownictwo duchowe, w: Sztuka spowiadania. Poradnik dla
ksiezy, red. J. Augustyn, S. Cyran, Krakow 2006, s. 203-204.
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okresie zycia, dajac osobie, ktora si¢ mu poddaje, mozliwos¢ nieustannego wzra-
stania ku doskonato$ci®.

4. Troska duszpasterska o osoby zwigzane
z domem pomocy spolecznej

Oddziatywanie duszpasterskie kapelana dotyczy w szczegdlnos$ci mieszkan-
cow domu pomocy spotecznej, dla ktorych organizuje si¢ postugg. Nie mozna jed-
nak zapomina¢, ze postuga duszpasterska kapelana ma szerszy zasi¢g i wykracza
poza placowke. W pierwszej kolejnosci dotyczy ona personelu i wpisuje si¢ w sze-
roko rozumiane duszpasterstwo stuzby zdrowia.

Na potrzebe troski o personel medyczny wskazuje Status kapelana w zakta-
dach leczniczych i domach opieki spolecznej, w mysl ktérego postuga ksigdza
w placowce nie powinna ograniczac si¢ do pospiesznego szafowania sakramen-
tow, ale ma by¢ wyjsciem naprzeciw problemom nie tylko chorych i ich rodzin, ale
catego personelu™®.

Swoja troske¢ o personel kapelan moze wyrazac przez szereg inicjatyw podej-
mowanych samodzielnie badz we wspotpracy z innymi. Wsrdd nich sa spotka-
nia z personelem medycznym przy organizowaniu obchodéw Swiatowego Dnia
Chorego, $wigta patronalnego §w. Lukasza, spotkan $wiatecznych. W ramach
swoich kompetencji kapelan moze takze organizowac spotkania lub wyktady po-
$wigcone etyce pracownikow stuzby zdrowia. Istota tych przedsiewzig¢ ma by¢
okazja do budowania zaufania i rozwijania wzajemnej wspotpracy pomigdzy
kapelanem a osobami, ktorym przyswieca ten sam cel, a wigc troska o miesz-
kancow placowki®*.

Zadaniem kapelana w stosunku do personelu domu pomocy spotecznej jest
nie tylko pomoc w formac;ji religijnej pracownikéw wierzacych, ale takze ksztat-
towanie u wszystkich postawy personalizmu, ktéra — zdaniem Jakuba Niedbal-
skiego, jest elementem profesjonalizmu w praktyce opiekunczo-wychowawcze;j,
ktorego fundament stanowi poszanowanie godnos$ci wszystkich mieszkancow, bez
wzgledu na ich sytuacje zyciowa, problemy zdrowotne czy stopien uposledzenia.
Personel placowki powinien ksztattowa¢ w sobie umiej¢tnosci budowania relacji
z mieszkancami, okazywac¢ empatie, szacunek, a takze mobilizowa¢ si¢ do nie-
ustannej pracy nad soba®.

W zakres postugi duszpasterskiej kapelana domu pomocy spotecznej wehodzi
takze troska o rodzine osob, ktore w placowce przebywaja. Tak samo jak pozo-
stali pracownicy, kapelan powinien mie¢ §wiadomos¢, ze z osobg cztowieka cho-
rego lub starszego zwigzana jest zawsze w jaki$ sposob jego rodzina, a w jego

32 Por. Jan Pawet I, Adhortacja apostolska Pastores dabo vobis (1992), nr 81.

3 Por. J. Jachimczak, Status kapelana w zakladach leczniczych i domach opieki spolecznej
(projekt), w: W stuzbie zyciu, red. tenze, Krakow 2003, s. 282.

3 Por. tamze, s. 290.

35 Por. J. Niedbalski, Zy¢ i pracowaé..., s. 73.
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dziatania powinny wpisywac¢ si¢ — co podkresla Papieska Rada ds. Stuzby Zdro-
wia — ,,08wiecanie, rada, ukierunkowanie i wsparcie’’¢.

Dom pomocy spotecznej jest pod tym wzgledem wyjatkowy. Z jednej strony
przebywaja w nim osoby, ktore posiadaja kochajaca rodzing. Moga one cieszy¢
si¢ czestymi odwiedzinami bliskich, majg z nimi dobry kontakt. Mimo oddalenia,
ktore powoduje placowka, widoczna jest troska i zainteresowanie z ich strony. Sa
takze w placowce mieszkancy, ktorzy posiadajg ograniczony kontakt z bliskimi
lub nie maja go wcale. Rodzina nie szuka kontaktu, a jesli juz jakas okolicznos¢
zmusza do odwiedzin, bliscy czynia to niechgtnie.

Postuga kapelana wobec rodziny mieszkancow domu pomocy spotecznej wia-
ze si¢ takze z umiejetnoscia wspierania. Okazuje si¢ bowiem, ze czgsto krewni
szukaja rady, pomocy, czasem potrzebuja podzieli¢ si¢ swoimi watpliwo$ciami
dotyczacymi zyciowych wyborow, nawet i tego, ze sytuacja zmusita ich do odda-
nia kogos$ bliskiego do placowki opiekunczej. Cztonkowie rodziny szukajg postugi
kapelana szczeg6lnie wtedy, kiedy na bliska im osob¢ przychodzi czas choroby,
a zwlaszcza $mierci. Kapelan powinien wspiera¢ bliskich, budowac u nich pozy-
tywne nastawienie do trudnych doswiadczen, sktania¢ rodziny do wspdlnej mo-
dlitwy oraz przyjmowania sakramentow. Udzielajac stosownych porad, powinien
podkresla¢, ze podczas pobytu w domu pomocy spotecznej niezwykle wazne sa
odwiedziny, spokoj, optymizm. W sytuacji, w ktdrej bliscy zaniedbuja obowiazki
rodzinne, powinien przyjs¢ ze stosownym upomnieniem i zacheta do ich wypet-
niania®’,

Podsumowanie

W postudze kapelana domu pomocy spotecznej ukazuje si¢ wigc paradygmat
dobrego samarytanina, ktory zauwaza, podnosi, wspiera i leczy czlowieka potrze-
bujacego pomocy. Papiez Franciszek podkresla, ze taka postawa jest najbardziej
wiarygodng droga ewangelizacji §wiata. Dlatego tez ,,opieka nad chorymi wymaga
profesjonalizmu i czulo$ci, bezinteresownych gestow, niezwlocznych i prostych,
jak zwyczajny dotyk, poprzez ktore daje si¢ odczué¢ drugiemu, ze jest wazny”*.

Podobnie jak w przypadku pozostatych pracownikdw, istotne wiec stajg si¢
predyspozycje indywidualne kapelana. Wynikaja one z osobowosci czlowieka,
jego cech charakteru i podejmowanej pracy nas sobg. To one decydujg o przydat-
nos$ci do wykonywania konkretnej postugi, a takze wptywaja na satysfakcje z jej
praktykowania. W przypadku kapelana powinny to by¢ otwartos¢, zyczliwose,
zdolnos¢ do empatii oraz glgboka wiara w Boga i drugiego czltowieka®.

3¢ Papieska Rada ds. Stuzby Zdrowia, Nowa Karta Pracownikow Stuzby Zdrowia — thumacze-
nie polskie, Katowice 2017, s. 73-74.

37 Por. G. Bejda, J. Lewko, A. Kulak-Bejda, Postrzeganie roli kapelana szpitalnego w zespole
terapeutycznym, ,,Medycyna Paliatywna” 9,3 (2017), s. 162.

3 Franciszek, Trzeba odkryé na nowo wartos¢ daru, by medycyna byla bardziej ludzka. Ore-
dzie na XXVII Swiatowy Dzieti Chorego 2019, ,L’Osservatore Romano” (wyd. pol.) 2 (2019), s. 43.

% Por. Z. Grabusinska, Domy pomocy spolecznej..., s. 71.
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Jak podkresla Arkadiusz Olezyk, funkcja kapelana nie rozni si¢ zasadniczo od
postugi innych kaptandw, jednak okoliczno$ci, w jakich jest sprawowana, powo-
duja, Ze jest ona postuga szczegdlng. Kapelan, troszczac si¢ 0 mieszkancow, jest
takze duszpasterzem pracownikéw domu, rodziny przebywajacych w placowce
i tych wszystkich, ktorzy maja kontakt z mieszkancami®’. Jego dziatania maja za-
pewni¢ opieke duchowa wszystkim, ktorzy tego oczekuja. Nieustannie wigc musi
on podnosi¢ swoje kompetencje, by forma i jako$¢ jego dziatan przynosilty coraz
lepsze efekty i byty dostosowane do zmieniajacych si¢ potrzeb mieszkancow.
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